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Oznaczenie postgpowania WWK.ZP.271.1.2025 Zat. nr 2do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA NA USLUGE SPOELECZNA
Zamowienie obejmuje ustuge przeprowadzenia dwukrotnego testu psychometrycznego i
wystawienia opinii referencyjnej na rozpoczecie i zakonczenie udzialu w projekcie dla 142
uczestnikow w wieku 15 lat i wiecej projektu pn. ,,Fundusze Europejskie naszg szansg na rynku
pracy” wspolfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) w Wielkopolskiej Wojewodzkiej Komendzie Ochotniczych Hufcow
Pracy w Poznaniu.

Powyzsze zamowienie stanowi czes¢ wigkszego zamowienia w latach 2024-2028.

Zamawiajacy:

Wielkopolska Wojewo6dzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy

z siedziba w Poznaniu, ul. 28 Czerwca 1956r. nr 211,

NIP: 7781172922,

REGON: 001036945,

reprezentowany przez Panig Agnieszke Niekochanska — Wielkopolskiego Wojewodzkiego
Komendanta Wielkopolskiej Wojewodzkiej Komendy OHP

|. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1.Zamoéwienie dotyczy realizacji  projektu pt. ,, Fundusze FEuropejskie naszg szansg

na rynku pracy” wspoétinansowanego ze $rodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) realizowanego w Wielkopolskiej Wojewodzkiej Komendzie
Ochotniczych Hufcéw Pracy w Poznaniu.

2. Przedmiotem zamodwienia jest ustuga przeprowadzenia dwukrotnego testu psychometrycznego
I wystawienia opinii referencyjnej tj. na rozpoczgcie i zakonczenie udzialu w projekcie dla
maksymalnie 142 uczestnikow W wieku 15 lat i wiecej, projektu ,, Fundusze Europejskie naszq
szansq na rynku pracy”’.

I1. WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO POSTEPOWANIA

1. Posiadanie przez Wykonawce /kadre Wykonawcy wskazang do realizacji postepowania
doswiadczenia w realizacji badan diagnostycznych o charakterze psychologiczno-pedagogicznym
dla mlodziezy.

2. Dysponowanie kadra posiadajacg wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub  certyfikaty
/zaswiadczenia/ inne dokumenty umozliwiajgce przeprowadzenie danego wsparcia oraz
doswiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie ustugi psychologicznej, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krotsze niz 2 lata.

3. Zamawiajacy rekomenduje, aby byly to osoby mowigce poprawng polszczyzna wykazujace
wyksztatcenie udokumentowane dyplomem wyzszej uczelni.

4. Jeden psycholog moze by¢ wykazany do maksymalnie trzech cze$ci postepowania, jesli
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Wykonawca sktada oferte do wickszej ilosci niz jedna.
Zaleca si¢, aby Wykonawca posiadat wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony

przez

Wojewddzki Urzad Pracy, wilasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej

wydany na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy tj. Dz. U. 2017 poz. 1065 z p6zn. zm. Powyzsze zalecenie wskazane
w niniejszym uste¢pie, nie stanowi jednak bezwzglednego wymogu.

I11. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Ustuga sktada si¢ z nastepujacych zadan:
a. Przeprowadzenie 2-krotnego testu psychometrycznego kompetencji spotecznych zgodnie
ze wskazowkami do jego przeprowadzenia ujetymi w ,,Koncepcji systemu weryfikacji 1

walidacji kompetencji spotecznych” w ramach programu ,,Mtodziez solidarna w dziataniu”
PO WER 2014-2020, Dzialanie 1.4 oraz wydanie pisemnej opinii referencyjnej na wstepie i
zakonczeniu projektu dla maksymalnie 142 uczestnikow w wieku 15 lat i wiecej w 14
jednostkach na terenie woj. Wielkopolskiego (zgodnie z adresami podanymi w tabeli) w
nastepujacych etapach:

Faza wstepna - wstepna ocena kompetencji spotecznych uczestnikow za pomoca testu
psychometrycznego wraz z opracowaniem wynikow 1 wystawieniem opinii
referencyjnej.

W opinii referencyjnej nalezy wskaza¢ kompetencje spoteczne zdiagnozowane jako
bardzo wysokie, wysokie i §rednie oraz rekomendacje, ktore obszary u danego uczestnika
wymagajg wzmocnienia odnoszac si¢ do zakresu 15 kompetencji sklasyfikowanych w
katalogu kompetencji i umiejetnosci spolecznych zgodnym z klasyfikacja ESCO
(kategoria "Interakcje spoteczne" w ramach "Umiejetno$ci i kompetencje przekrojowe").
Faza koncowa- na zakonczenie udzialu w projekcie przeprowadzenie podsumowujacej
oceny kompetencji spotecznych uczestnikow, ktora wykaze w jakim stopniu udziat w
projekcie pozwolil rozwing¢ kompetencje spoteczne, weryfikacja za pomoca testu
psychometrycznego wraz z opracowaniem wynikOw 0raz podsumowaniem
zaobserwowanych zmian w poziomie kompetencji uczestnikow uzyskanych dzieki
uczestnictwu w projekcie. W opinii referencyjnej powinny zosta¢ wskazane kompetencje
spoteczne zdiagnozowane jako bardzo wysokie, wysokie i §rednie.

Wydanie pisemnej opinii referencyjnej na wstepie i na zakonczenie udziatu w projekcie
dla kazdego uczestnika wedlug omowionej formy dokumentu. Kazda z czg¢$ci
postepowania sktada si¢ z dwoch w/w etapoéw (Etap I oraz Etap II)

Postepowanie zostalo podzielone na nastepujace czgsci:

NI i ioi Max. licz
, .|Jednostka i jej adres 2 'C ba
czesci os6b
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HP 15-12

1. |UlL Wioctawska 7,
62-600 Koto 11
HP 15-21

2. |ul. Dworcowa 2,
64-000 Koscian 10
HP 15-4.

3. |ul. Wroctawska 20,
63-400 Ostrow Wlkp. 10
HP 15-44

4. |ul. Popietuszki 25
63-100 Srem 10
HP 15-2

5. |UL Rynek 1,
63-700 Krotoszyn 10
HP 15-23

6. |ul. Stowianska 63/11,
64-100 Leszno 10
HP 15-42

7. |ul. Koszarowa 12,
62-300 Wrzesnia 10
HP 15-18

8. [ul. Szeroka 2,
62-700 Turek 11
HP 15-5

9. ul. Zamkowa 16a,
63-500 Ostrzeszow 10
HP 15-24

10. |ul. Przemystowa 5,
64-200 Wolsztyn 10

OSiW 15-5
ul. Chraplewo 4, 64-316 Kuslin 10
OSiW 15-3,
12. |ul. Szkolna 11,
64-820 Szamocin 10
OSiw 15-28
13. | Prochnowo 26,
64-830 Margonin 10
HP 15-45

14. |ul. 28 Czerwca 1956r. , nr 211,
61-485 Poznan, 10

11.
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miejsce realizacji Sroda
Wielkopolska

Wykonawca moze ztozy¢ oferte cze$ciowa na realizacj¢ zamowienia.
Wykonawca przeprowadzi szkolenia w formie stacjonarnej w grupach wskazanych
w poszczegdlnych czesciach zamowienia.
Wykonawca w postepowaniu oraz ewentualnym udzieleniu zamoéwienia Wykonawcy,
ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg zobowigzany bedzie przed podpisaniem
umowy do udokumentowania prowadzonej polityki ochrony matoletnich oraz
zweryfikowania pod katem:
a. Rejestru z dostgpem ograniczonym
b. Rejestru oséb w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu nieletnich ponizej 15 lat wydata
postanowienie 0 wpisie w Rejestrze.
c. Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w Kodeksie
Karnym (rodz. XIX, XXV, art. 189a, art.207).
Diagnoza bedzie przeprowadzana w matych grupach, w ktorych bedzie mozliwe udzielanie
wyjasnien, np. niezrozumiatego stownictwa, tj. nie wickszych niz w 11 osobowej grupie,
przy czym kazdy uczestnik wypelnia test psychometryczny indywidualnie.
Termin realizacji ustugi — Przedmiot Zamdwienia bedzie realizowany w okresie 12 miesiecy
liczac od dnia podpisania umowy, w tym:
a. ETAP | — nalezy zrealizowa¢ w ciagu 28 dni kalendarzowych liczac od dnia
podpisania Umowy, zgodnie z zaplanowanym harmonogramem zaj¢¢é mtodziezy
w jednostce realizujacej projekt.
b. ETAP Il - nalezy zrealizowa¢ w terminie do 12 miesiecy liczac od dnia
podpisania Umowy zgodnie z zaplanowanym harmonogramem zaje¢¢ mtodziezy
w jednostce realizujacej projekt.
Warunkiem realizacji Etapu II jest ukonczenie realizacji Etapu I, ktory zostat potwierdzony
zaakceptowanym przez Zamawiajacego protokotem czesciowym odbioru. Za zakonczenie
rozumie si¢ przestanie prawidlowo wypetnionych dokumentéw w oryginale do
Wielkopolskiej Wojewodzkiej Komendy Ochotniczych Hufcow Pracy.
Ze wzgledu na specyficzng forme¢ dziatan w projekcie, diagnozy Etapu Il beda odbywaty si¢
sukcesywnie po zakonczonej $ciezce wsparcia zaplanowanego dla danego uczestnika/ grupy
0sob.
O szczegotowym harmonogramie II Etapu Wykonawca bgdzie informowany mailowo
i telefonicznie. Od tego momentu Wykonawca dokona diagnozy w ciggu 5 dni roboczych,
tj. Etapu Il
Zamawiajacy dopuszcza w wyjatkowych sytuacjach mozliwo$¢ wydtuzenia terminu
wykonania Etapu II, nie dluzej jednak niz 15 miesigcy od dnia podpisania umowy.
Mozliwos¢ ta lezy po stronie Zamawiajacego. Zamawiajacy dotozy wszelkich staran, zeby
powyzsze sytuacje miaty charakter incydentalny (dotyczy pojedynczych grup mlodziezy).
Wymagania dotyczace organizacji zaje¢¢ sg takie same dla kazdej czgsci zamodwienia.
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Test psychometryczny kompetencji spotecznych - test jednokrotnego wyboru zawierajacy
60 pytan zostanie zapewniony przez Wykonawce. Test powinien by¢ jednobrzmiacy dla obu
faz zamdowienia.

Wykonawca zobowigzany jest powieli¢ test psychometryczny dwukrotnie w kolorze dla
kazdego uczestnika projektu, celem przeprowadzenia badania i dokonania opisowej oceny
na wstepie i na zakonczenie uczestnictwa w projekcie.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia wszelkich materialtbw 1 pomocy
wymaganych podczas §wiadczenia ushugi.

Test przeprowadza psycholog i tylko on dokonuje jego oceny, piszac opini¢ referencyjng na
wstepie projektu. Psycholog, w razie potrzeby, wyja$nia uczestnikom niezrozumiate stowa,
zwracajac szczegbdlng uwage, w drugim testowaniu, na te, ktorych badany nie rozumial na
wejsciu do projektu.

W przypadku nieobecnos$ci uczestnika projektu Wykonawca zapewni mu przeprowadzenie
diagnozy w innym, uzgodnionym z opiekunem grupy, terminie w trybie indywidualnym,
jednak nie pdzniej niz 10 dni roboczych od dnia wskazania dyspozycyjnosci przez
uczestnika.

Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢ w ramach zaméwienia sale do prowadzenia zajec,
spetniajace zarowno ogolne standardy (takie jak prawidlowe o$wietlenie, odlegtosci migdzy
tawkami, ilo$¢ tawek 1 krzesel powinna by¢ dostosowana do ilosci uczestnikdw,
ogolnodostepne toalety) jak 1 rOwniez spetniajagce wymagania 0sob niepetnosprawnych, w
tym standardow dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027. Odpowiedzialno$¢ za
powyzsze ponosi Wykonawca.

Zamawiajacy dokona wyrywkowych kontroli pomieszczen celem potwierdzenia spetnienia
powyzszego. W przypadku braku odpowiednich warunkéw opisanych wyzej, Wykonawca
zobowigzany jest do zmiany sali zgodnej ze standardami w ciggu 2 dni roboczych badz
zostanie naliczona mu kara za nieprzestrzeganie zalozen OPZ, ktora okreslona jest w
Umowie.

Sale, w ktorych odbywac si¢ beda zajecia musza by¢ zlokalizowane w miejscowosci danej
jednostki OHP, mozliwie blisko centrum, z mozliwoscia dojazdu przez mtodziez
komunikacjg miejska.

W razie nieodbycia si¢ zaje¢ z powodow niezaleznych od Zamawiajacego, zalegle zajecia
zostang przeprowadzone we wspolnie ustalonym terminie, jednak nie pdzniej niz w ciggu
3 dni roboczych od daty zaje¢, ktore sie nie odbyty.

Wykonawca zobowigzany bedzie uzgodni¢ harmonogram zaje¢ z koordynatorem grupy,
z uwzglednieniem dostgpnosci uczestnikdéw projektu (codzienna nauka, praktyki, inne
zaj¢cia w ramach projektu). Szkolenia powinny by¢ prowadzone w formie stacjonarne;j.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli zajec¢ oraz ich rejestracji
(filmowanie, nagranie audio, fotografowanie, prowadzenie ankiet oceny organizacji
1 realizacji zaje¢ szkoleniowych).

Wykonawca zobowigzany bedzie do sporzadzenia listy obecnosci na badaniu podpisanej
przez kazdego uczestnika projektu.

Diagnozy muszga odbywa¢ si¢ w terminach zgodnych z Harmonogramem realizowanych
zaje¢ w ramach projektu ,,Fundusze Europejskie nasza szansg na rynku pracy” uzgodnionym
z koordynatorem lokalnym projektu.
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Psycholodzy beda zobowigzani do uzycia metod niezbednych do prowadzenia zaje¢ z
mtodziezg zagrozong wykluczeniem spotecznym.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia prawidtowej promocji zaje¢ z okre$leniem
nazwy Zamawiajgcego i nazwy projektu oraz informowania, ze wsparcie jest dofinansowane
przez Uni¢ Europejska (UE), zgodnie z rozporzadzeniem 2021/1060 (w szczegdlnosci z
zalacznikiem IX - Komunikacja i widoczno$¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24.06.2021 r.) oraz zgodnie z Podrecznikiem wnioskodawcy
I beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji
dostgpnym na stronie internetowej Programu. Logotypy oraz plakaty zostang przekazane
Wykonawcy przez Zamawiajagcego W momencie podpisania umowy na realizacje ushugi.
Na uzasadniony wniosek Zamawiajacego, Wykonawca zobowigzany jest zastgpic
dotychczasowego psychologa innym psychologiem gwarantujacym nalezyte, terminowe,
zgodne z wymaganiami OPZ przeprowadzenie ustugi.

Wykonawca nie bedzie mogl powierzy¢é wykonywania przedmiotu zamowienia osobie
trzeciej bez zgody Zamawiajacego.

Dokumenty w oryginale muszg trafi¢ do Zamawiajacego.

Kserokopie przekazywanych dokumentow muszg by¢ potwierdzone za zgodno$¢
z oryginatem na kazdej stronie.

Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajagcemu faktury VAT/rachunku
niezwlocznie po zatwierdzeniu protokoldw odbioru ushugi przez Koordynatora
Wojewodzkiego.

Planowana liczba oséb to 142. Rozliczenie nastapi jednak za rzeczywista liczbe
uczestnikow, ktora przystapila do diagnozy kompetencji spotecznych w kazdym etapie
badania.

Wykonawca zapewnia, ze uzyskane w trakcie badania informacje 1 dane zostang
zgromadzone zgodnie z przepisami RODO 1 beda uzytkowane z zachowaniem najwyzszej
poufnosci oraz odpowiedzialnosci etycznej i zawodowej 0s6b zaangazowanych w realizacje
ushugi.

Wykonawca przedlozy o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze ,,Standardami ochrony
matoletniego uczestnika Ochotniczych Hufcow Pracy. Polityki ochrony matoletniego w
Ochotniczych Hufcach Pracy” oraz przed podpisaniem Umowy niezbedne bedzie
przedtozenie Informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii  (Dz. U. z 2023 r. poz. 172
oraz 2022 r. poz. 2600). Jezeli jako Wykonawca wystepuje wigcej niz jedna osoba fizyczna,
wymog ten dotyczy kazdej z tych osob oraz O$wiadczenia potwierdzajacego posiadanie
przez Wykonawce jego wilasnej polityki ochrony matoletniego.

Wykonawca zobowigzany jest, przed przystgpieniem do realizacji Szkolenia, zawarcia
Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Pomieszczenia, w ktérych prowadzony jest projekt, nalezy odpowiednio oznaczyc.
Cala korespondencja prowadzona w ramach projektu, w tym korespondencja z
uczestnikami, zaproszenia, certyfikaty, zaswiadczenia, dyplomy, materiaty edukacyjne,
informacje dla mediéw dotyczace projektu réwniez powinny by¢ oznaczone zgodnie z
zasadami oznaczania projektow, ktore zostang Panstwu przekazane.
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Zamawiajacy zapewni uczestnikom ubezpieczenie nnw podczas zajec.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia bezpieczenstwa oraz odpowiedniej opieki nad
nieletnimi uczestnikami projektu przez caly czas trwania zaje¢ oraz przerw. Wykonawca
gwarantuje, ze uczestnicy nie beda pozostawieni bez nadzoru osoby odpowiedzialnej za ich
opieke.

Zamawiajacy zobowigzuje Wykonawce do realizacji ustugi przy poszanowaniu czynnika
spotecznego 1 ekologicznego, poprzez dbanie o réwnowage pomigdzy powyzszymi
czynnikami. Zasada ta powinna by¢ realizowana w szczegdlno$ci poprzez dziatania
proekologiczne, badz majace wptyw neutralny na srodowisko, takie jak: uzywanie papieru
z recyklingu, drukowanie jedynie niezbednych dokumentéw 1 w niezbednych ilosciach, druk
dwustronny, ograniczenie wykorzystywania sprzetow zuzywajacych energie elektryczna.
W przypadku nieprzekazania Zamawiajagcemu $rodkow finansowych na realizacje projektu,
wyptacanych na podstawiec umowy o dofinansowanie, lub w przypadku okresowej
niedostepnosci tych srodkdéw, wyptata wynagrodzenia nastgpi w terminie poézniejszym , nie
dhuzszym jednak niz 30 dni od daty przekazania $rodkoéw na realizacje projektu przez
jednostke nadrzedng. W takiej sytuacji Wykonawcy nie przystuguja wobec Zamawiajacego
zadne roszczenia finansowe z tytutu wynagrodzenia.

ZATWIERDZAM

(podpis Zamawiajacego)

Sporzadzita:

Zuzanna Kokocinska, lwona Matuszkiewicz
Poznan 23.01.2025 r.



