Zalacznik nr 9 do SWZ

Projektowane Postanowienia Umowy
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Na przeprowadzenie specjalistycznego wsparcia psychologicznego dla uczestnikéw
dochodzacych i korzystajacych z oferty Wielkopolskiej WK OHP
w roku 2022 w Hufcach Pracy oraz Osrodkach Szkolenia i Wychowania

ZAWAITA W ANHU oo 2022 roku w Poznaniu

z wykonawca wybranym w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego

w trybie art. 275 pkt 1 ustawy Prawo zamowien publicznych z zastosowaniem przepisow na ustugi spoteczne
i inne szczegb6lne ustugi na podstawie art. 359-361 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r, Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2021 r, poz. 1129 z p6zn. zm.)

pomiedzy:

Wielkopolska Wojewodzka Komenda OHP w Poznaniu z siedzibg przy ul. 28 Czerwca 1956 r., nr
211, 61-485 Poznan, NIP: 778-11-72-922, REGON: 001036945

reprezentowang przez.

Wielkopolskiego Wojewodzkiego Komendanta OHP Lucje Zielinska

............................................................................................................ , prowadzac/a/ym dziatalnosé
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zwanym dalej ,, Wykonawcg”

o nastepujacej tresci:

§1

Postanowienia ogélne

1. Strony zgodnie o$wiadczaja, ze do dnia podpisania umowy nie wystapity jakiekolwiek zmiany w
ich sytuacji prawnej, w tym zmiany ich reprezentacji, ktore moglyby mie¢ wptyw na waznos¢
zaciggnigtych zobowigzan.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze podejmuje sie realizacji umowy i zobowigzuje si¢ ja wykonywa¢
Z nalezytg starannoscia, zgodnie z posiadang wiedza specjalistyczng oraz z obowigzujagcymi w tym
zakresie przepisami i normami, standardami, etyka zawodowa, na warunkach okreslonych w
niniejszej umowie. Ponadto, Wykonawca zobowiazuje si¢ zachowac najwyzsza dbatos¢ o dobre
imi¢ Zamawiajacego, zachowaé poufnos¢ przekazywanych informacji oraz podejmowaé dziatania
zapewniajace najwyzsza jako$¢ $wiadczonych ustug.



3.  Wykonawca o$wiadcza, ze otrzymat wszystkie informacje niezbedne do prawidlowej realizacji
przedmiotu umowy, oraz ze zapoznat si¢ z opisem przedmiotu zamoéwienia i nie wnosi do niego
zastrzezen.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje, umiejetnosci oraz doswiadczenie do
wykonywania powierzonych zadan.

5.  Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiot niniejszej umowy wykona z zachowaniem nalezytej
starannosci i poufnosci.

6. Wykonawca zapewnia, ze dysponuje kadra, ktora ma stosowne wyksztalcenie oraz uprawnienia do
realizacji przedmiotu umowy w szczegolnosci dziatan diagnostycznych i terapeutycznych oraz
do$wiadczenie w pracy z mtodzieza.

7. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmniejszenia lub zwigkszenia ilo$ci 0sob skierowanych na
dziatania wsparcia a takze zmniejszenia lub zwigkszenia godzin szacowanych w opz. Zmiana
liczby uczestnikow i wymiaru czasu pracy w stosunku do wskazanej w opz nie moze by¢
przedmiotem roszczen z tego tytutu przez Wykonawce wobec Zamawiajacego. W takich
okolicznos$ciach Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy ceng zgodna z cenami jednostkowymi
wskazanymi przez Wykonawce w formularzu oferty.

8. Z tytulu niniejszej umowy Wykonawca nie nabywa zadnych uprawnief pracowniczych.

§2

Przedmiot umowy
1.Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie specjalistycznego wsparcia psychologicznego dla
uczestnikow dochodzacych i korzystajacych z oferty Wielkopolskiej WK OHP w ilo$ci godzin
zaleznej od potrzeb zamawiajacego w roku 2022 w nizej wymienionych Hufcach Pracy oraz
Osrodkach Szkolenia i Wychowania.
2. Szczegbdtowy opis przedmiotu zamowienia okreslony zostal w Zatgczniku nr 1 do Specyfikacji
Warunkow Zamowienia (SWZ) i jest nastepujacy- Ushuga sklada sie z nastepujacych zadan:
a) Przeprowadzenie analizy (w postaci konsultacji i spotkan pomi¢dzy Wykonawca, a
przedstawicielami Zamawiajgcego) uszczegodltawiajacej potrzeby Zamawiajagcego w zakresie celu

realizacji wsparcia psychologicznego oraz sposobu jego realizacji.
b) Zaprojektowanie, wspdlnie z Zamawiajgcym szczegotowej metodyki przeprowadzenia wsparcia.
¢) Opracowanie i uzgodnienie z Zamawiajgcym (w konsultacji z kierownikiem jednostki/

komendantem hufca) harmonogramu realizowanego wsparcia w ciggu tygodnia od zawarcia

umowy. W harmonogramie winna by¢ zawarta ilo$¢ spotkan nie mniej niz raz w tygodniu.

d) Zapoznanie sie przez Wykonawce ze wskazaniami wynikajacymi z diagnozy potrzeb

poszczegbdlnych uczestnikéw skierowanych do uzyskania danej formy pomocy.



e) Przeprowadzenie wsparcia psychologicznego uczestnikow dochodzgcych w jednostkach WWK
OHP (Hufce Pracy oraz Osrodki Szkolenia i Wychowania) w poszczegdlnych subregionach.
Wsparcie Realizowane bedzie w terminie od podpisania umowy do dnia 20 listopada 2022 r.

f) Prowadzenie kart informacyjnych wsparcia danego uczestnika OHP — terminy spotkan/
czestotliwos¢, zalecenia co do dalszych kierunkéw pracy wychowawczej oraz systematyczne
przekazywanie ich wychowawcy poszczegdlnych uczestnikow/ kierownikowi jednostki/
komendantowi hufca.

g) W odniesieniu do terapii grupowej — sporzadzenie pisemnej informacji dla wychowawcow w
zakresie dalszych zalecanych oddziatywan wobec danej grupy wychowawcze;j.

h) Niezwtoczne poinformowanie wychowawcy i kierownika jednostki o ewentualnych
stwierdzeniach zagrozenia dla zdrowia i zycia uczestnika OHP lub szczeg6lnie trudnej sytuacji
rodzinnej, wymagajacej interwencji stosownych stuzb. Udzielenie wsparcia kadrze OHP w
zakresie uruchomienia stosownych procedur postgpowania.

i) Konsultacje zostang przeprowadzone w pomieszczeniach Wykonawcy lub Zamawiajgcego (do
uzgodnienia w kazdym konkretnym przypadku), zapewniajacych nieskrgpowang prace z
uczestnikiem, petng dyskrecj¢ oraz poufno$¢ prowadzenia rozmoéw bez ingerencji osob trzecich.

3. Szczegodtowy opis przedmiotu zamowienia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
4. Do dziatan realizowanych na rzecz mtodziezy OHP Wykonawca dostosuje nast¢gpujace formy
wsparcia:

a) Konsultacja psychologiczna, staty dyzur Wykonawcy, z uwzglednieniem ewentualno$ci wizyt
pomiedzy dyzurami, w szczegolnych okolicznosciach zwigzanych z funkcjonowaniem
spotecznosci jednostki.

b) Psychoterapia.

¢) Socjoterapia.



d) Terapia uzaleznien.

e) Terapia rodzinna.

f) Psychoedukacja.

g) Konsultacja psychiatryczna.
h) Interwencja kryzysowa.

1) Poszerzona diagnoza psychologiczna biezagcych potrzeb.

§ 3.

Inne obowiazki Wykonawcy
Wykonawca zobowigzuje si¢ do realizacji przedmiotu umowy okreslonego w § 2 a w szczegolnosci :
1)  z zachowaniem wszelkich zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
2)  zuwzglednieniem ograniczen, nakazow i zakazoéw, wydanych celem zapobiegania oraz
zwalczania zakazenia wirusem SARS-CoV-2 i rozprzestrzeniania si¢ choroby zakaznej u ludzi,
wywotanej tym wirusem,
3)  ustalenia w porozumieniu z pracownikiem jednostki harmonogramu zaje¢- wsparcie udzielane w
ramach umowy powinny odbywac si¢ od poniedziatku do piatku, w dni robocze, w godzinach miedzy
8:00 a 20:00, dopuszcza si¢ organizacje w soboty, w godzinach miedzy 8:00 a 16:00 po uzgodnieniu z
Zamawiajacym.
4)  Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji wykonywanego zlecenia zgodnie z
OPZ.

§4

Wynagrodzenie

1. Strony ustalaja, ze za wykonanie przedmiotu umowy w pelnym zakresie objetym niniejszag umowa
Zamawiajacy zaptaci kwote, wedlug stawki za godzing zgodnie z formularzem ofertowym stanowigcym
zalgcznik do niniejszej umowy:

a) Konsultacji psychologicznej w wysokosci brutto :

.............................................................................................................................. 7t
(STOWIIE: oo z1 00/100)
z zastrzezeniem zapisOw paragrafu 5 niniejszej umowy.

b) Psychoterapii w wysokos$ci brutto: ...........ocoiiiiiiiiiiiiiiiiiii e zt
(SHOWMIIE . o e e z1 00/100) z
zastrzezeniem zapisow paragrafu 5 niniejszej umowy.

C) Socjoterapii w wysokosci brutto:
............................................................................................... zt
(2 003 1 L L U
00/100) z zastrzezeniem zapisow paragrafu 5 niniejszej umowy.

d) Terapii uzaleznien w wysokosci brutto :
.............................................................................................................................. z
(STOWIIE: oo e z1 00/100)
z zastrzezeniem zapisow paragrafu 5 niniejszej umowy.

e) Terapii rodzinnej w wysokosci brutto :
.............................................................................................................................. zt



L 00) 74 1 TSSO P TR 71 00/100)
z zastrzezeniem zapisow paragrafu 5 niniejszej umowy.
f) Psychoedukacji w wysokos$ci brutto :

.............................................................................................................................. zt
(2 00} 74 1 (S SR P PPUPUPRRRN z1 00/100)
z zastrzezeniem zapisow paragrafu 5 niniejszej umowy.

g) Konsultacji psychiatrycznej w wysokosci brutto :
.............................................................................................................................. 7t
(STOWIIE: i, z1 00/100)

z zastrzezeniem zapisow paragrafu 5 niniejszej umowy.

2. Maksymalne Wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu realizacji niniejszej umowy Wynosi:

3. Zamawiajacy zastrzega prawo do niewykorzystania maksymalnej warto$ci umowy, oraz zaptaty
wykonawcy za faktycznie zrealizowang ustuge, wg. Stawek wskazanych w pkt 1 niniejszego
paragrafu

4. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do zaptaty wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy Z tytutu

wykonanej ustugi stanowigcej przedmiot umowy, na podstawie wystawionej przez Wykonawce faktury.

5. Fakture nalezy wystawi¢ W ujeciu miesigcznym za dany miesigc z dotu do 7 kazdego miesigca

nastgpujacego po miesigcu wykonywania ustugi, na Ochotnicze Hufce Pracy Wielkopolska Wojewddzka

Komende, ul. 28 Czerwca 1956 r. nr 211, 61-485 Poznan, NIP 778-11-72-922, Regon:

001036945.Podstawe wystawienia faktury/rachunku, stanowi podpisany przez strony umowy protokot

odbioru ustugi (Zatacznik nr 1 do Umowy).

6. Nalezno$¢ zostanie uregulowana w formie przelewu na wskazany przez Wykonawce rachunek

bankowy, w ciggu 30 dni od dnia dostarczenia Zamawiajagcemu prawidtowej pod wzgledem formalnym i

rachunkowym faktury/rachunku.

7. Prawidtowo wystawiona faktura powinna zawiera¢ elementy wymienione w art. 106e ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2019 r. poz. 1751 ze zm.), w szczeg6lnoSci — W
przypadkach prawem wymaganych — wyrazy ,,mechanizm podzielonej ptatnosci”

7. Wynagrodzenie, wskazane w ust. 2, obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacja przedmiotu
Umowy.

8. Dniem zaptaty bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

9. Wynagrodzenie ptatne bgdzie na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, ktory znajduje
si¢ w Wykazie podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz
wykreslonych i przywroconych do rejestru VAT, tzw. ,,Biata Lista”, zwany dalej: ,,Wykazem”.

10. Jezeli rachunek bankowy podany przez Wykonawce nie bedzie znajdowat sie¢ w Wykazie,
Zamawiajacy ma prawo wstrzymania si¢ z zaptata wynagrodzenia do czasu pojawienia si¢ tego
rachunku w Wykazie, o czym Wykonawca ma obowigzek niezwtocznie zawiadomic
Zamawiajacego.

11. W przypadku okreslonym w ustepie poprzednim Wykonawca moze dochodzi¢ od Zamawiajacego
odsetek z tytutu opoznienia ptatnosci najwcezesniej w terminie 7 dni od daty zawiadomienia,
0 ktorym mowa w tym ustgpie.



12. Wszelkie prace, badz czynnosci wykraczajace poza przedmiot niniejszej Umowy, ktore wykonane
zostang przez Wykonawce bez uprzedniego uzgodnienia z Zamawiajacym, traktowane beda jako
odstepstwo od Umowy, za ktore Wykonawcy nie bedzie przystugiwa¢ wynagrodzenie.

13. Wykonawca, o ile jest czynnym podatnikiem VAT, o§wiadcza, ze numer rachunku rozliczeniowego
wskazany we wszystkich fakturach wystawianych do przedmiotowej Umowy, nalezy
do Wykonawcy i jest rachunkiem, dla ktérego zgodnie z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2187 ze zm.) prowadzony jest rachunek VAT.

14. Wykonaweca, ktéry w dniu podpisania Umowy nie jest czynnym podatnikiem VAT, a podczas
obowigzywania Umowy stanie si¢ takim podatnikiem, zobowigzuje si¢ do niezwltocznego
powiadomienia Zamawiajgcego o tym fakcie oraz o wskazanie rachunku rozliczeniowego, na ktéry ma
wplywa¢ wynagrodzenie, dla ktorego prowadzony jest rachunek VAT.

§5

Prawo kontroli

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonywania kontroli przebiegu realizacji przebiegu
zamowienia, w kazdym czasie.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze
odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznos$ciach.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w pkt 2 niniejszego paragrafu Wykonawca moze zada¢ wylacznie
wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania czeg$ci umowy.

§6

Termin obowiazywania

1. Niniejsza umowa obowigzuje od momentu jej podpisania przy czym jej realizacja bedzie trwa¢ do
dnia 20.11.2022 r. lecz nie dtuzej niz do dnia dostarczenia Zamawiajgcemu wszystkich koniecznych
dokumentoéw niezbgdnych do zaakceptowania przez Zamawiajacego wykonania zamowienia.
2. Stronie przystuguje prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym,
w przypadku, gdy druga strona dopuscita si¢ razacego naruszenia istotnych postanowien umowy. W
przypadku razacego naruszenia postanowien niniejszej umowy przez Wykonawce, Wykonawcy nie
przystuguje wynagrodzenie.
3. O stwierdzeniu niewypelnienia warunkow umowy Zamawiajacy zobowigzany jest zawiadomic
Wykonawce na pismie.
4. Zarazace naruszenie umowy uwaza si¢ w szczegolnosci:
= niedotrzymanie terminu realizacji przedmiotu zamdwienia;
= zatrudnienie przy realizacji umowy kadry nie posiadajacej wymaganych kwalifikacji;
» niezrealizowanie programu badania lub nienalezyte, czyli niezgodne ze ztozong ofertg
realizowanie programu
= pobieranie optat od uczestnikéw badania;
* niedotrzymanie termindw dostarczenia dokumentacji badania;
= nieprowadzenie lub niekompletne prowadzenie dokumentacji badania;
5. Niniejsza umowa wygasa ze skutkiem natychmiastowym w przypadku prawomocnego skazania
Wykonawcy za popetnienie przestepstwa karnego lub karno-skarbowego.
6. Umowa zostaje rozwigzana w przypadku, gdy:
=  Wykonawca zaprzestal prowadzenia dziatalnos$ci lub wszczete zostato wobec niego
postepowanie likwidacyjne;
*  Wykonawca zlecit wykonanie zadan bgdacych przedmiotem umowy osobie trzeciej



10.

niezgodnie z przedtozona oferta lub bez pisemnej zgody Zamawiajacego.

§7

Odpowiedzialno$¢ Wykonawcy
Wykonawca o$wiadcza, iz posiada ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej za ewentualne

szkody, z tytulu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w wysoko$ci min. 50 000,00 zt (stownie:
piecédziesiat tysiecy ztotych 00/100).
Wykonawca zobowiazany jest utrzymacé ubezpieczenie w wysokosci wskazanej w ust. 1 przez caly

czas obowigzywania niniejszej Umowy.

Wykonawca zobowiazany jest przedlozyé Zamawiajacemu kopie dokumentu potwierdzajacego

terminowe oplacenie wymaganej skladki lub raty sktadki na ubezpieczenie, najpdzniej nastepnego

dnia po uplywie terminu jej platnosci.

Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu do wgladu w dniu zawarcia umowy dokumenty

ubezpieczenia (oryginal polisy ubezpieczeniowej i dowody oplaty sktadek) wraz z majacymi do

nich zastosowanie warunkami, potwierdzajace, ze wymagana umowa ubezpieczenia zostala zawarta

1 jest obowiazujaca.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody spowodowane niewykonaniem lub niewlasciwym
wykonaniem przedmiotu Umowy lub obowiazkow z niej wynikajacych, w tym zobowiazuje sie do
ponoszenia kosztow, mandatow, grzywien i kar wymierzonych Zamawiajacemu za naruszenie

tychze obowiazkow.

Ustugi objete przedmiotem umowy nalezy wykonywac zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
obowigzujacymi normami oraz w sposob nie zagrazajacy bezpieczenstwu ludzi i mienia.
Wykonywanie uslug nie moze naruszac interesu osob trzecich.

Wykonawca zobowigzuje si¢ w czasie realizacji uslug zabezpieczy¢ teren wykonywania ustug oraz
zapewni¢ ochrong znajdujacych si¢ na terenie obiektow, sieci i urzadzen.

Wykonawca odpowiada za bezpieczenstwo w miejscu pracy.

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepisow BHP, p.poz. oraz ochrony $rodowiska w
zakresie czynnosci zgodnych z opisem przedmiotu zamowienia i odpowiada za nieprzestrzeganie
tych przepisow.

§8

Podwykonawstwo

1. W przypadku zawarcia umowy na wykonanie zamoéwienia pomig¢dzy wykonawca a innym
podmiotem (podwykonawstwo), wykonawca odpowiada za dziatania podwykonawcy. Powierzenie
wykonania catosci zamowienia lub jego czg¢sci Podwykonawcy, nie zwalnia Wykonawcy z pelne;j
odpowiedzialnosci za prawidtowe wykonanie przedmiotu zamowienia.

2. Wykonawca zobowigzany jest poinformowa¢ Zamawiajgcego o powierzeniu realizacji przedmiotu
zamoOwienia lub jego czes$ci podwykonawcy w terminie 3 dni od zaistnienia zdarzenia.

3. Podwykonawca §wiadczacy ustugi zgodne z przedmiotem umowy, musi posiada¢ kompetencje i
uprawnienia odpowiednie do prawidtowego jej wykonania z zastrzezeniem, ze nie mogg byc¢ one
mniejsze niz kompetencje Wykonawcy z ktorym zawarto umowg.

4., Zamawiajgcemu przystuguje prawo weryfikacji kompetencji zgtoszonego podwykonawcy.
Podwykonawca $wiadczacy ustugi zgodne z przedmiotem umowy, musi posiada¢ kompetencje i
uprawnienia odpowiednie do prawidtowego jej wykonania z zastrzezeniem, ze nie mogg by¢ one
mniejsze niz kompetencje Wykonawcy z ktorym zawarto umowe.

5.  Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dokonanie w terminie wszelkich rozliczen
finansowych z Podwykonawcami.



6. Zamawiajacy zastrzega, iz umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien
ksztattujacych prawa i obowiazki Podwykonawcy(lub Dalszego Podwykonawcy) w zakresie kar
umownych oraz postanowien dotyczacych warunkow wyptaty wynagrodzenia, w sposob dla niego
mniej korzystny niz prawa i obowiazki Wykonawcy, uksztatltowane postanowieniami Umowy.

§9
Kary umowne
1.Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:
1) za odstapienie od umowy przez ktorgkolwiek z jej stron z powodu okolicznosci za ktore
odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca, w wysokosci 30% tacznej kwoty wynagrodzenia,
Wynikajacej z oferty wykonawcy stosownie do wyliczen wedtug paragrafu 4 ust 1,

2) za kazdy stwierdzony przypadek prowadzenia zaj¢¢ realizowanych w ramach dziatan wsparcia
przez osobe niespelniajacag warunkow ustanowionych Ogoélnymi Warunkami Zamowienia w
zakresie wyksztatcenia lub doswiadczenia w wysokosci 1000,00 zt.

3) w przypadku niedotrzymania terminu, O ktorym mowa w § 6 ust. 1 w wysokosci 0,5% kwoty
wynagrodzenia, O ktérej mowa w § 5 ust. 2 niniejszej umowy, za kazdy rozpoczety dzien zwloki w
przekazaniu dokumentow,

2. W przypadku naliczenia przez Zamawiajacego kar umownych, Wykonawcy zostanie wystawiona
nota obcigzeniowa.

3. Maksymalna wysoko$¢ kar umownych zastrzezonych niniejsza umowg nie moze przekroczy¢ 35 %
wartos$ci wynagrodzenia ustalonego umows.

4. Jezeli warto$¢ naliczonych kar umownych osiaggnie 35% wynagrodzenia umownego brutto,
przystugujacego Wykonawcy, Zamawiajacy uprawniony begdzie do zaprzestania naliczania ww. kar
umownych i odstgpienia od umowy oraz naliczenia wylacznie kary umownej przystugujacej mu z
tytulu odstapienia od umowy, O ktoérej mowa w ust. 1 pkt 1) niniejszego paragrafu. Zamawiajacy
uprawniony jest do odstapienia O ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym w terminie do 30 dni,
liczac od dnia powzigcia przez Zamawiajgcego informacji O zaistnieniu podstawy odstgpienia.

5. Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia naliczonej kary umownej Z wynagrodzenia
przystugujacego Wykonawcy Z tytutu realizacji niniejszej umowy bez koniecznosci sktadania w
tym zakresie dodatkowych o$wiadczen, na CO Wykonawca wyraza zgode.

6. Zamawiajacemu przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach
ogolnych okreslonych w kodeksie cywilnym, gdy warto$¢ kar umownych jest nizsza niz warto$¢
powstatej szkody. Dochodzenie roszczen jest mozliwe jedynie do wartosci powstalej szkody.

7. Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w przypadku takiego zmniejszenia ilo$ci uczestnikéw kursu
w pojedynczej grupie, przy jednoczesnym braku mozliwosci przeniesienia uczestnikow do innej
grupy, ze dalsze kontynuowanie wykonania umowy nie bedzie lezato w interesie publicznym.

W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wytacznie wynagrodzenie nalezne z tytutu
wykonania dotychczasowej udokumentowanej cze$ci umowy.

8. Zamawiajacy jest uprawniony do skorzystania Z przystugujacego mu prawa odstgpienia, O ktorym
mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu w terminie do 30 dni, liczac od dnia powzigcia przez
Zamawiajgcego wiadomosci O zaistnieniu okoliczno$ci stanowigcych podstawe odstgpienia.

9. Niewykonanie przedmiotu umowy lub jego czgsci przez Wykonawce Z jego winy, zwalnia
Zamawiajgcego Z obowigzku zaplaty wynagrodzenia lub jego odpowiedniej czesci

10. .Kary umowne stajg si¢ wymagalne z dniem wystgpienia zdarzenia aktualizujgcego uprawnienia

ich naliczenia, bez konieczno$ci kierowania odrgbnego wezwania do ich zaptaty. Zamawiajacy moze

potraci¢ nalezng mu kare z dowolng naleznoscig przystugujacg Wykonawcy wzgledem Zamawiajacego,



w tym w szczegdlnosci z wynagrodzeniem umownym, na co Wykonawca wyraza nieodwotalng zgode.

§10
Zmiany Umowy
1. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Zamawiajacy dopuszcza zmiang postanowien zawartej Umowy:
a) gdy zachodzg okolicznosci okreslone w art. 455 ust. 112 PZP
b) Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy:
1) gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie
majacym wplyw na realizacj¢ przedmiotu umowy;
2) zmiany 0sob, podwykonawcow i innych podmiotow wspotpracujacych przy realizacji
umowy pod warunkiem, ze ich uprawnienia i do§wiadczenie nie sg gorsze od tych, jakie
posiadajg osoby i podmioty zmieniane. Zmiany te moga nastapi¢ z przyczyn
organizacyjnych pod warunkiem, ze osoby wykonawcy, podwykonawcy, grupy
wykonawcow i innych podmiotéw spetniaja wszystkie wymogi wynikajace z SWZ i
ztozonej oferty. Warunek dokonania zmiany: zaistnienie przyczyn organizacyjnych;
3) w przypadku zmian unormowan prawnych dotyczgcych zmiany urzedowej stawki
podatku VAT, Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmniejszenia lub zwickszenia
wynagrodzenia 0 kwote rowng roznicy w kwocie podatku VAT. Ptatnos$ci bedg si¢
odbywac¢ z uwzglednieniem stawki VAT obowiazujacej w dniu wystawienia faktury;
4) wykonawce ktoremu Zamawiajacy udzielit zamowienia, ma zastapi¢ nowy
wykonawca, w wyniku potaczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji
lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsigbiorstwa, 0 ile nowy
wykonawca speinia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodza wobec niego
podstawy wykluczenia oraz nie pociaga to za sobg innych istotnych zmian umowy;
5) zmiany liczby uczestnikow (zmniejszenia lub zwigkszenia) - wskutek czego
wynagrodzenie Wykonawcy zostanie odpowiednio pomniejszone/zwiekszone.
3. Niezaleznie od postanowien ust. 2 powyzej, Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany
postanowien zawartej umowy w zakresie dotyczacym:
1) zmiany terminéw wykonywania umowy oraz zmiany sposobu wykonania umowy w
przypadku wprowadzenia przez wladze panstwowe stanu nadzwyczajnego lub stanu
wyjatkowego ograniczajacego normalny sposob funkcjonowania panstwa,
2) zmiany terminéw wykonywania umowy oraz zmiany sposobu wykonania umowy w
przypadku wystapienia konieczno$ci wynikajacej z sytuacji kryzysowej zwigzanej z
wystapieniem lub rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2,
3) zmiany terminéw wykonywania umowy oraz zmiany sposobu wykonania umowy w
przypadku zmiany obowigzujacych przepisOw prawa wptywajacych na termin i sposob
wykonania przedmiotu umowy, w tym w szczegdlnosci wynikajgcych ze zmiany ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych lub wprowadzenia przez wtadze panstwowe stanu nadzwyczajnego lub stanu
wyjatkowego ograniczajacego normalny sposob funkcjonowania panstwa.
4. Kazda ze Stron umowy moze zawnioskowac 0 jej zmiang. W celu dokonania zmiany umowy,
jezeli przepisy prawa nie stanowig inaczej, Strona 0 to wWnioskujgca zobowigzana jest do ztozenia
drugiej Stronie propozycji zmiany w terminie 7 dni od dnia zaistnienia okoliczno$ci bedacych
podstawg zmiany.



9. Wniosek 0 zmiang umowy, 0 ktorym mowa w ust. 3 powyzej, powinien zawieraé¢ cO
najmniej:

1)  zakres proponowanej zmiany,

2)  opis okoliczno$ci faktycznych uzasadniajacych dokonanie zmiany,

3) podstawe dokonania zmiany, to jest podstawe prawng wynikajaca z przepisow ustawy lub
postanowien umowy,

4)  informacje i dowody potwierdzajace, ze zostaly spetnione okoliczno$ci uzasadniajace
dokonanie zmiany umowy.

6. Strona wnioskujgca 0 zmiang¢ terminu wykonania umowy lub zmiang¢ sposobu wykonania
umowy zobowigzana jest do wykazania, ze ze wzgledu na zaistniale okolicznosci - uprawniajace do
dokonania zmiany - dochowanie pierwotnego terminu lub zachowanie pierwotnie okreslonego
sposobu wykonania umowy, jest niemozliwe.

7. W przypadku ztozenia wniosku 0 zmiane druga Strona jest zobowigzana, jezeli przepis
ustawy nie stanowi inaczej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku do ustosunkowania sie do
niego. Przede wszystkim druga Strona moze:

1)  zaakceptowaé wniosek 0 zmiang,

2)  wezwa¢ Strone wnioskujacg 0 zmiane do uzupetnienia wniosku lub przedstawienia
dodatkowych wyjasnien wraz ze stosownym uzasadnieniem takiego wezwania,

3)  zaproponowaé podjecie negocjacji tre$ci umowy w zakresie wnioskowanej zmiany,

4)  odrzuci¢ wniosek 0 zmiang. Odrzucenie wniosku 0 zmiang powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§11
Terminy i rozwigzanie
1. Za dni robocze strony umowy uznajg dni od poniedziatku do pigtku Z wytaczeniem soboét, niedziel i
innych dni ustawowo uznanych za wolne od pracy.
2. Zamawiajgcy moze wypowiedzie¢ niniejszg Umowe ze skutkiem natychmiastowym, jezeli:

1) Wykonawca nie wykonuje postanowien niniejszej Umowy lub wykonuje je w sposob
nienalezyty, pomimo uprzedniego pisemnego upomnienia lub wezwania Zamawiajacego w tym
wzgledzie;

2) Wykonawca nie podjat wykonania obowiazkéw wynikajacych z niniejszej Umowy lub przerwat
ich wykonanie z wlasnej winy, w zwiazku z czym nie bedzie mozliwe wykonanie Umowy w
terminie;

3) Wykonawca bez wzgledu na przyczyne nie moze wykonywaé obowigzkow okreslonych niniejszg
Umowga lub nie posiada waznej polisy ubezpieczeniowej, o ktorej mowa w § 5 Umowy;

4) Wykonawca przekazal, ujawnit lub wykorzystal tajemnice Zamawiajacego bez zgody
Zamawiajacego;

5) Woykonawca naruszyt przy wykonywaniu niniejszej Umowy prawa osob trzecich w ten sposob,
ze za naruszenie to odpowiada Zamawiajacy, Wykonawca w inny razacy sposob naruszyt interes
Zamawiajacego, Wykonawca dopuscit si¢ innego razacego naruszenia prawa w zwigzku z
wykonywaniem Umowy;

6) pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybiefi stwierdzonych podczas kontroli dotyczacej
ochrony danych osobowych nie usunie ich w wyznaczonym terminie;

7) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z Umowa;

8) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Zamawiajacego.

3. Zamawiajgcemu przystuguje rowniez prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku nieprzedtozenia Zamawiajagcemu aktualnej polisy lub innego dokumentu
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potwierdzajacego zawarcie nowej umowy ubezpieczenia odpowiedzialnos$ci cywilnej
odpowiadajace] warunkom okre§lonym w § 5 ust. 1 Umowy, w terminie 1 miesigca po uplywie
wazno$ci polisy stanowigcej Zatacznik do niniejszej Umowy.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w

interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od dnia powzi¢cia wiadomosci o powyzszych
okoliczno$ciach.

Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy jezeli:

1) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 Ustawy;

2) Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108 Ustawy.

W sytuacjach okreslonych w ust. 2-4 Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu
Z tytulu prawidlowego wykonania czg$ci Umowy do czasu odstapienia lub rozwigzania Umowy.

§12

Poufno$é wspélpracy
Strony zobowiazuja si¢ do bezwzglednego zachowania poufnosci wszelkich informacji uzyskanych
w trakcie realizacji umowy i nieujawniania ich osobom trzecim, zar6wno w czasie trwania umowy,
jak rowniez po jej rozwigzaniu. Obowigzek ten jest nicograniczony w czasie.
Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiajacego za wszelkie szkody wynikte z
ujawnienia osobom trzecim jakichkolwiek danych Zamawiajacego stanowigcych tajemnice
przedsigbiorstwa, zgodnie z obowigzujacym prawem, a w szczegolnosci ustawg z dnia
16.04.1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jednolity Dz.U. z 2018 poz. 419),
przy czym dokumenty objete tajemnicg przedsigbiorstwa musza by¢ oznaczone klauzulg
»Informacje stanowigce tajemnice¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
16.04.1993 r. o0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji”.
Wykonawca moze ujawni¢ informacje, o ktorych mowa w ust. 1:
1) zazgodg Zamawiajgcego,
2) w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

§ 13.
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

. Zamawiajacy powierza Wykonawcy, w trybie art. 28 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego w dalszej czg¢sci ,,RODO”) dane osobowe do
przetwarzania, na zasadach oraz w celu okreslonym w § 14 niniejszej Umowy.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszg Umowa,

RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ktore chronig prawa osob,
ktorych dane dotycza.

. Wykonawca o§wiadcza, ze zgodnie z art. 28 ust. | RODO zapewnia wystarczajace gwarancje

wdrozenia $srodkow technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych osobowych
zwigzanych z niniejszg Umowa spetniato wymogi RODO i chronito prawa osob, ktorych te dane
dotycza.

. Wykonawca o$wiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczenstwa spelniajace wymogi RODO.
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§ 14
Zakres i cel przetwarzania danych osobowych
. Wykonawca bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie Umowy dane zwykle oraz dane
szczegblnych kategorii pracownikow Zamawiajacego oraz klientow Zamawiajacego (w szczegolnosci
najemcow i uzytkownikow lokali/budynkéw) w postaci imion i nazwisk, a takze adreséw
zamieszkania.
. Powierzone przez Zamawiajacego dane osobowe bgdg przetwarzane przez Wykonawce wylacznie w
celu realizacji niniejszej Umowy i w formie elektroniczne;j.

§15
Obowiazki Wykonawcy jako podmiotu przetwarzajacego
. Wykonawca zobowigzuje si¢, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich
zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich §rodkoéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktorych mowa w art. 32 RODO.
. Wykonawca zobowigzuje si¢ dotozy¢ nalezytej starannos$ci przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych.
. Wykonawca zobowigzuje si¢ do nadania upowaznien do przetwarzania danych osobowych wszystkim
osobom, ktore beda przetwarzaly powierzone dane w celu realizacji niniejszej Umowy.
. Wykonawca zobowigzuje si¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art. 28 ust 3 pkt b
RODO) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do przetwarzania danych osobowych
w celu realizacji niniejszej Umowy, zar6wno w trakcie trwania stosunku pracy lub jakiegokolwiek
innego stosunku umownego, w tym po jego ustaniu.
. Wykonawca po zakonczeniu §wiadczenia ustlug zwigzanych z przetwarzaniem usuwa wszelkie dane
osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo Unii Europejskiej lub prawo
panstwa czlonkowskiego nakazuja przechowywanie danych osobowych.
. W miar¢ mozliwosci Wykonawca pomaga Zamawiajagcemu w niezbgednym zakresie wywigzywac si¢
Z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotycza oraz wywigzywania si¢ z
obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 RODO.
. Po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych Wykonawca bez zbg¢dnej zwtoki zgtasza je
Zamawiajacemu w ciggu 24 h.

§16
Prawo kontroli
. Zamawiajacy zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) RODO ma prawo kontroli, czy $rodki zastosowane przez
Wykonawce przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniaja
postanowienia niniejszej Umowy.
. Zamawiajacy realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Wykonawcy i z minimum
1 dniowym jego uprzedzeniem.
. Wykonawca zobowiazuje si¢ do usuni¢cia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie
wskazanym przez Zamawiajacego nie dtuzszym niz 7 dni.
. Wykonawca udostepnia Zamawiajacemu wszelkie informacje niezb¢dne do wykazania spekienia
obowigzkoéw okre§lonych w art. 28 RODO.
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§17
Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

1. Wykonawca moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg Umowg do dalszego przetwarzania
podwykonawcom jedynie w celu wykonania Umowy po uzyskaniu uprzedniej zgody
Zamawiajacego.

2. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastapic¢ jedynie na pisemne polecenie
Zamawiajacego chyba, ze obowiazek taki naktada na Wykonawce prawo Unii Europejskiej lub prawo
panstwa czlonkowskiego, ktoremu podlega Wykonawca. W takim przypadku przed rozpoczeciem
przetwarzania Wykonawca informuje Zamawiajacego danych o tym obowiazku prawnym, o ile
prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

3. Podwykonawca winien spetnia¢ te same gwarancje i obowiazki jakie zostaty natozone na
Wykonawce w niniejszej Umowie.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajgcego za niewywigzanie si¢ ze

spoczywajacych na podwykonawcy obowiazkéw ochrony danych.

§18
Odpowiedzialno$¢ Wykonawcy jako podmiotu przetwarzajacego

1. Wykonawca jest odpowiedzialny za udostgpnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie
z trescig Umowy, a w szczegolnosci za udostgpnienie powierzonych do przetwarzania danych
osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o jakimkolwiek
postgpowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym przetwarzania przez
Wykonawce danych osobowych okreslonych w Umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej
lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych do Wykonawcy, a takze o
wszelkich planowanych, o ile sg wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych
przetwarzania u Wykonawcy tych danych osobowych, w szczego6lnosci prowadzonych przez
inspektorow upowaznionych przez Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep
dotyczy wytacznie danych osobowych powierzonych przez Zamawiajacego.

§19
Przedstawiciele Stron
Strony ustalaja nastgpujacych przedstawicieli Stron przy realizacji niniejszej Umowy:

1. W sprawach zwigzanych Z wykonaniem umowy, w szczegdlnosci do podejmowania decyzji w
sprawach uregulowanych § 12 niniejszej umowy do reprezentacji:

1) Ze Strony ZamawiajaCego JESE: ..eceveiriiiiiurrriireieeniiiiiinieieaeeannas ,telr .. ce-mail:
2) ze strony WYKONAWCY JESE: ...oeviiiiiiiiiiiiie e tel.: ....... ,e-mail: ...

2. Kazda ze Stron zobowigzuje si¢ do bezzwlocznego poinformowania drugiej Strony O zmianie adresu
podanego w tresci umowy, pod rygorem uznania pisma wystanego pod podany wyzej adres za
skutecznie dorgczone.

§20
Klauzula informacyjna do uméw — dedykowana osobom reprezentujacym oraz pracownikom
wskazanym w Umowie
1) Stosownie do art. 13 ust 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywny
95/460WE (RODO) informujemy, ze:
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2) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
3) Wielkopolska Wojewoddzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy,

4) ul. 28 Czerwca 1956 r. nr 211, 61-485 Poznan

5) e-mail: wielkopolska@ohp.pl tel. (+ 48) 61 831 24 05.

6) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Wielkopolskiej Wojewodzkiej Komendzie
Ochotniczych Hufcow Pracy - adres poczty elektronicznej: wielkopolska @ohp.pl

7) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego, ktérego przedmiotem jest

8) ,,Zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw zawodowych dla mlodziezy z jednostek
podleglych Wielkopolskiej Wojewodzkiej Komendzie OHP w Poznaniu (12 czesci)”.

9) Podanie Pana/Pani danych osobowych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach
ustawy PZP, zwigzanym z udziatem w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego.

10) Odbiorcami danych osobowych przetwarzanych przez Wielkopolskg Wojewodzka Komende OHP
beda osoby lub podmioty, ktorym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o
art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych. (Dz. U. z
2019 r. poz.2019 ze zm.).

11) Dane osobowe bedg przechowywane, przez okres 4 lat liczac od pierwszego stycznia roku
nastgpnego, po roku w ktérym zakonczono sprawe.

12) Stosowanie do art. 22 RODO Pana/Pani dane osobowe nie bedg podlega¢ decyzji, ktora opieraé
si¢ bedzie wyltacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

13) Posiada Pan/Pani:

14) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,

15) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

16) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,

17) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

18) Nie przystuguje Panu/Pani:

19) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO,

20) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

21) Jezeli Wielkopolska Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy uzna to za konieczne,
ma prawo zada¢ udokumentowania przekazanych informacji, jak rowniez weryfikowac je w
oparciu o informacje ze zrodet otwartych.

§21
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy maja zastosowanie przepisy
PZP i Kodeksu Cywilnego.

2. Wykonawca wyraza zgode na wglad we wszystkie dokumenty zwigzane Z realizacjg kursow
instytucjom kontrolujagcym jego realizacje.

3. Na kazde pisemne wezwanie Zamawiajagcego Wykonawca zobowigzany jest przekazaé zadane
dokumenty dotyczace wykonania zamowienia niezwlocznie, nie pdzniej niz ciggu 5 dni

14


mailto:wielkopolska@ohp.pl
mailto:podkarpacka@ohp.pl

roboczych od dnia przestania Wykonawcy wezwania.
Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania cato$ci dokumentacji zwigzanej Z realizacja
ustugi do dnia 31.12.2026 roku.

5. Zadna ze stron umowy nie ponosi odpowiedzialnoéci za skutki spowodowane wystapieniem

(o3}

10.

11.

12.

13.
14.
15.

przypadku sity wyzszej. Postanowienia zdania poprzedzajacego znajduja zastosowanie w
szczegolnosci w przypadku stwierdzenia U ktoregokolwiek Z uczestnikéw kursu wystgpienia wirusa
SARS-CoV-2, pomimo zachowania wszelkich obowiazujacych wymogdw, ograniczen, zakazow i
nakazow wynikajacych z panujacej sytuacji epidemiologicznej, w tym Zamawiajacy przy
uwzglednieniu faktu, ze wszyscy uczestnicy kursu sa petlnoletni, nie odpowiada za odebranie z kursu
osoby U ktorej stwierdzono wystapienie wirusa SARS-CoV-2.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy jezeli Z powodu sity wyzszej w

szczegblnosci w zaistnienia przypadku wynikajacego Z panujacej sytuacji epidemiologicznej nie
bedzie mozliwos$ci kontynuowania kursu, jak rowniez zastosowania postanowien § 12 niniejszej
umowy. W przypadku O ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym Wykonawcy przystuguje
wynagrodzenie wylgcznie Z tytutu zrealizowanej czg¢sci umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rejestracji zaje¢ (filmowanie, audio, fotografowanie) oraz
dokonywania ich hospitacji.

Strony beda dazyly do polubownego rozstrzygania wszelkich sporow powstatych w zwigzku

z wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiagng porozumienia, zaistnialy spor bedzie

poddany rozstrzygnieciu wedlug prawa polskiego przez sad powszechny wlasciwy dla siedziby
Zamawiajacego Poznaniu.

Strony Umowy zobowiazuja si¢ do niezwlocznego, pisemnego powiadomienia o kazdej zmianie adresu lub
innych, przekazanych wczesniej danych kontaktowych.

W przypadku niezrealizowania obowiazku wynikajacego z ust. 3, ostatni znany stronie adres uwaza si¢ za
obowiazujacy dla dorgczen.

Termin na ztozZenie stronie os§wiadczenia woli uwaza si¢ za zachowany, jesli oSwiadczenie zostanie

wystane listem poleconym za posrednictwem operatora pocztowego Poczta Polska S.A. w ostatnim dniu

terminu.

Cesja wierzytelno$ci Wykonawcy z tytutu niniejszej Umowy wymaga uprzedniej, pisemnej zgody

Zamawiajacego pod rygorem niewaznosci.

Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowig jej Zataczniki.

Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Zamawiajacy: Wykonawca:

Zalaczniki do Umowy:

1. Szczegdlowy opis przedmiotu zamoéwienia

2.  Formularz ofertowy

3. Wzor protokotu odbioru wykonania zleconej ustugi
4.  Umowa przetwarzania danych osobowych
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Zatacznik nr 3 do umowy

Protokoél odbioru wykonania zleconej ushugi
dot. Umowy nr ................. zdnia ......ooovvnninnnnnn r.
Potwierdzam nalezyte wykonanie zamowienia, dotyczacego przedmiotu zamowienia, ktorym jest:

1. Protokdt sporzadzono w dniu: ......ooveviiiiiiiiii i
2. Protokoét dotyczy odbioru (czg$ciowego/ostatecznego*)

3. Termin od: .o dO e

T\ o) [ oTeR (-1 B 22 Ty §

5. Liczba uczestnikow: ..., 0s0b.

6. Zamawiajacy dokonuje odbioru ustugi objetej umowa bez uwag i stwierdza, ze zamdwienie zostato

zrealizowane zgodnie z zakresem okre§lonym w umowie.
7. Zamawiajacy dokonuje odbioru ustugi z nastepujacymi uwagami i zastrzezeniami:

9. Zamawiajacy wyraza zgodg/nie wyraza zgody* na wystawienie przez Wykonawce faktury
czastkowej/koncowej* za wykonane zamowienie.
10. Dokumenty przekazane Zamawiajagcemu zwigzane z wykonanym zamdwieniem:

2} O PP PP P PP PUPPPTRTPPPPPN b)
.................................................................................................................................................. c)
Wykonawca Zamawiajacy

(piecze€ 1 podpis) (pieczec 1 podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 4 do Umowy

Umowa powierzenia
przetwarzania danych osobowych

Wzor uwzglednia wytyczne EROD w zakresie uregulowania powierzenia
przetwarzania danych osobowych

zawarta dnia pomiedzy:

(zwana dalej ,,Umow3”)

[dane podmiotu, ktory zawiera Umowe]

zwanym(-ng) w dalszej cz¢$ci Umowy ,,Podmiotem przetwarzajacym”,

reprezentowanym(-ng) przez:

[dane podmiotu, ktory zawiera Umowe]

zwanym(-ng) w dalszej czgsci Umowy ,,Administratorem danych” lub ,,Administratorem”,

reprezentowanym(-ng) przez:
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§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu dane osobowe do
przetwarzania w trybie art. 28 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1)
(zwanego w dalszej cze$ci Umowy , Rozporzadzeniem™), na zasadach, w zakresie
I W celu okreslonych w niniejszej Umowie.

2.Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do przetwarzania powierzonych mu danych
osobowych zgodnie z niniejsza Umow3g, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami
prawa powszechnie obowigzujacego, chronigcymi prawa osob, ktoérych dane dotycza.

§2

Zakres i cel przetwarzania danych
1.Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal powierzone na podstawie Umowy dane
.................. [nalezy podaé rodzaj danych, tj. tzw. dane zwykie oraz dane szczegdlnych
kategorii] dotyczace ...................c.... ... ... [nalezy podaé kategorie 0sob, ktorych dane
dotyczq, np. pracownikow administratora, klientow administratora itd.] w zakresie
.......................................... [nalezy podaé kategorie danych osobowych, np.
imiona i nazwiska, adresy zamieszkania, numery PESEL itd.].

2.Dane osobowe powierzone przez Administratora danych beda przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wylacznie w celu ...l [nalezy podaé cel przetwarzania
danych przez Podmiot przetwarzajqcy, np. realizacji umowy z dnia ... ... nro....... w
zakresie prowadzenia spraw kadrowych].

3.Podmiot przetwarzajacy jest upowazniony do wykonywania nast¢pujacych czynnos$ci
przetwarzania powierzonych danych: utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie,
przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie,
wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju
udostgpnianie, dopasowywanie lub taczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie
[nalezy wybraé wiasciwe] — ktore sa w minimalnym zakresie niezbedne do realizacji
celu, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej.

§3

Obowiazki Podmiotu przetwarzajacego

1.Podmiot przetwarzajagcy przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych
zobowigzuje si¢ do ich zabezpieczenia przez stosowanie odpowiednich $§rodkow
technicznych 1 organizacyjnych, odpowiadajacych stanowi wiedzy technicznej,
zapewniajacych zgodnos$¢ z Rozporzadzeniem, w tym adekwatny stopien bezpieczenstwa
odpowiadajacy ryzyku naruszenia praw lub wolnosci osob, ktorych dane dotycza. Lista
srodkéw technicznych 1 organizacyjnych stosowanych przez Podmiot przetwarzajacy
stanowi zatacznik nr 1 do Umowy.
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2.Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ dotozy¢ nalezytej starannos$ci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

3.Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do nadania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych wszystkim osobom, ktore bedg przetwarzaly powierzone dane osobowe, przy
czym beda to jedynie osoby, ktore maja odpowiednie przeszkolenie z zakresu ochrony
danych osobowych i sg niezbedne do realizacji celu niniejszej Umowy.

4.Podmiot przetwarzajacy zapewnia, ze osoby, ktore upowaznia do przetwarzania danych
osobowych w celu realizacji niniejszej Umowy, zobowiazg si¢ do zachowania tajemnicy
lub beda podlegaty odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy, o
ktorej mowa w art. 28 ust. 3 lit. b Rozporzadzenia, zardwno w trakcie zatrudnienia ich w
Podmiocie przetwarzajacym, jak i po jego ustaniu. Podmiot przetwarzajacy zapewnia
ponadto, ze osoby, o ktorych mowa w niniejszym ustgpie, bedg przetwarzaly dane
osobowe zgodnie z zasadg wiedzy konieczne;j.

5. Dla prawidtowej realizacji ust. 4 Podmiot Przetwarzajacy dokonuje
okresowej weryfikacji listy osob, ktorym udzielono dostgpu do danych przetwarzanych
w imieniu Administratora.

6. Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu S$wiadczenia uslug zwigzanych
Z przetwarzaniem niezwlocznie usuwa/zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe
[nalezy wybraé, czy Podmiot przetwarzajgcy ma usungé, czy zwroci¢ dane] oraz usuwa
wszelkie ich istniejace kopie, chyba ze prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa
cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych.

7. Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi w niezbgdnym zakresie
wywigzywac si¢ z obowigzku odpowiadania na zgdania oséb, ktérych dane dotycza, oraz
z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia. Podmiot przetwarzajacy —
w razie wptywu do niego zadania w zakresie realizacji praw osob, ktorych dotycza
powierzone dane — informuje o tym Administratora w terminie 5 dni roboczych od
otrzymania wiadomosci [Administrator termin moze okreslic dowolnie, z zastrzezeniem
terminowej realizacji zadan wynikajgcych z Rozporzgdzenia]. Udzielajac informacji,
Podmiot przetwarzajacy przekazuje dane nadawcy i tre$¢ zadania oraz okresla, w jakim
zakresie jest w stanie przyczyni¢ si¢ do realizacji zadania.

8.W przypadku stwierdzenia jakiegokolwiek naruszenia ochrony danych osobowych
Podmiot przetwarzajacy lub podwykonawca Podmiotu przetwarzajacego zglasza je
Administratorowi w ciggu ............... [mozna wskazaé np. w ciggu 24 h].

§4

Prawo kontroli
1.Zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. h Rozporzadzenia Administrator danych ma prawo kontroli,
majacej na celu weryfikacje, czy Podmiot przetwarzajacy spetnia obowigzki wynikajace
z niniejszej Umowy.
2.Administrator danych bedzie realizowa¢ prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu

przetwarzajacego i z minimum ............... uprzedzeniem [nralezy wpisaé, z ilu dniowym
wyprzedzeniem Administrator informuje o kontroli].
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3.Prawo do przeprowadzenia kontroli obejmuje: wstep do pomieszczen, w ktorych znajduja
si¢ zasoby uczestniczace w operacjach przetwarzania powierzonych danych osobowych;
zadanie ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien od os6éb upowaznionych do
przetwarzania powierzonych danych osobowych; wglad do wszelkich dokumentow
1 wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek z celem kontroli; przeprowadzanie
ogledzin urzadzen, nos$nikbw oraz systemow informatycznych sluzacych do
przetwarzania powierzonych danych.

4.Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do usuni¢cia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie wskazanym przez Administratora danych, nie dtuzszym niz 7 dni
[Administrator termin moze okresli¢ dowolnie].

5. Powyzej okreslone zasady kontroli Podmiotu Przetwarzajacego maja zastosowanie do
przeprowadzanych przez Administratora kontroli podwykonawcow Podmiotu
przetwarzajacego, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 Umowy.

§5

Raportowanie
1.Na wniosek Administratora Podmiot przetwarzajacy udostgpnia wszelkie informacje
niezbedne do realizacji lub wykazania spelnienia obowigzkéw wynikajacych
Z Rozporzadzenia.

2.Informacji, o ktéorych mowa w ust. 1, udziela si¢ w terminie 15 dni roboczych
[Administrator termin moze okresli¢c dowolnie, z zastrzezeniem terminowej realizacji
zadan wynikajgcych z Rozporzqdzenia] od dnia dorgeczenia wniosku, z zastrzezeniem ust.
3.

3.Jezeli wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji obowiazku zgloszenia
naruszenia ochrony danych osobowych Ilub usunigcia jego skutkow, Podmiot
przetwarzajacy udziela informacji w najblizszym mozliwym terminie, nie pdzniej niz
W ciagu 24 godzin od dorgczenia wniosku.

§6

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania
1. Administrator wyraza zgod¢ na powierzenie danych osobowych objetych niniejsza
Umowa do dalszego przetwarzania przez podwykonawcow Podmiotu przetwarzajacego,
w celu wykonania niniejszej Umowy, przy czym podwykonawcy Podmiotu
przetwarzajacego powinni spelnia¢ te same gwarancje i obowiazki, jakie zostaty
natozone na Podmiot przetwarzajacy niniejsza Umowa. Lista takich podmiotow
(podprocesordéw) stanowi zatgcznik nr 2 do Umowy.

2. W przypadku zmiany lub dodania innych podwykonawcéw bioracych udziat
w przetwarzaniu danych powierzonych przez Administratora Podmiot przetwarzajacy
informuje 0 zamierzonych zmianach, dajac Administratorowi mozliwo$¢ wyrazenia
sprzeciwu wobec takich zmian w terminie 5 dni roboczych od przekazania informacji
0 zamierzonych zmianach [Administrator termin moze okresli¢ dowolnie].
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3. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na
udokumentowane polecenie Administratora danych, chyba ze taki obowigzek naktada na
Podmiot przetwarzajacy prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa cztonkowskiego,
ktoremu podlega Podmiot przetwarzajacy. W takim przypadku przed rozpoczeciem
przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora danych o tym
obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na
wazny interes publiczny.

4. Podmiot przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za
niewywiagzanie si¢ z obowigzkOéw spoczywajacych na podwykonawcy, wynikajacych
z niniejszej Umowy.

§7

Odpowiedzialno$¢ Podmiotu przetwarzajacego
1.Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z tre§cia Umowy, a w szczego6lnosci za udostepnienie osobom
nieupowaznionym powierzonych do przetwarzania danych osobowych.

2.Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania
Administratora  danych o  jakimkolwiek  postgpowaniu, w  szczegdlnosci
administracyjnym lub sadowym, dotyczacym przetwarzania przez Podmiot
przetwarzajacy danych osobowych okreslonych w Umowie, o jakiejkolwiek decyzji
administracyjnej lub jakimkolwiek orzeczeniu dotyczacych przetwarzania tych danych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sa
wiadome, lub realizowanych kontrolach 1 inspekcjach dotyczacych przetwarzania
w Podmiocie przetwarzajacym tych danych osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych
przez inspektoréw upowaznionych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Niniejszy ustgp dotyczy wylacznie danych osobowych powierzonych przez
Administratora danych.

§8

Czas obowigzywania Umowy
1.Niniejsza Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia przez czas nieokreslony/okreslony od
.. do .... [nalezy wybra(c].

2.Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejsza Umowe¢ z zachowaniem ......... okresu
wypowiedzenia[nralezy wskazaé okres wypowiedzenia].
§9

Rozwigzanie Umowy

1. Administrator danych moze rozwigza¢ niniejszg Umowg ze skutkiem natychmiastowym,
gdy Podmiot przetwarzajacy:

a) pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie
usunie ich w wyznaczonym terminie,

b) przetwarza dane osobowe w sposob niezgodny z Umowa,
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C) powierzyl przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody
Administratora danych.

§10

Zasady zachowania poufnosci
1.Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji, danych, materialoéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od
Administratora danych i od wspotpracujgcych z nim osob, a takze danych uzyskanych
w jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy przypadkowy, w formie ustnej, pisemnej lub
elektronicznej (,,dane poufne”).

2.Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze w zwiazku z zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani
udostepniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie
Umowy, chyba ze konieczno$¢ wujawnienia posiadanych informacji wynika
Z obowiazujacych przepiséw prawa lub Umowy.

§11

Postanowienia koncowe

1.Umowa zostata sporzadzona w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze
stron.

2.W sprawach nieuregulowanych zastosowanie begda miaty przepisy Kodeksu cywilnego
oraz Rozporzadzenia.

3.Sadem wtasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajacych z niniejszej Umowy bedzie sad
wlasciwy Administratora danych [lub Podmiotu przetwarzajgcego w zaleznosci od
postanowien stron].

Administrator danych Podmiot przetwarzajacy

Zataczniki:

1. zalacznik nr 1 — Wykaz $srodkoéw technicznych i1 organizacyjnych stosowanych przez
Podmiot przetwarzajacy;

2. zalacznik nr 2 — Wykaz podwykonawcow Podmiotu przetwarzajgcego (podprocesorow).
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Zalacznik nr 1

Wykaz srodkow organizacyjnych i technicznych stosowanych przez Podmiot przetwarzajacy

PYTANIE

ODPOWIEDZ

Czy podmiot przetwarzajacy posiada
opracowang i zatwierdzong polityke
ochrony danych osobowych?

Czy podmiot przetwarzajacy jest w stanie
wykaza¢ przestrzeganie danych osobowych,
m.in. przez przedstawienie obowigzujacych
W jego organizacji procedur i dokumentacji
ochrony danych osobowych?

Czy podmiot przetwarzajacy zapewnia, ze
nowo zatrudniony pracownik przed podj¢ciem
czynno$ci zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych zostanie odpowiednio
przeszkolony w tym zakresie i zapoznany

Z obowigzujacymi przepisami prawa?

Czy podmiot przetwarzajacy dba o biezace
doskonalenie wiedzy swoich pracownikow
dzigki cyklicznym szkoleniom oraz innym
dziataniom majacym na celu u§wiadamianie
pracownikow

w zakresie zagadnien dotyczacych ochrony
danych osobowych?

Czy pracownicy podmiotu przetwarzajacego,
ktorzy uczestnicza w operacjach przetwarzania
danych osobowych, zostali zobowigzani do
zachowania

ich w tajemnicy?

Czy podmiot przetwarzajacy stosuje
zatwierdzony kodeks postepowania, o ktorym
mowa w art. 40 Rozporzadzenia, lub
zatwierdzony mechanizm certyfikacji,

0 ktorym mowa w art. 42 Rozporzadzenia?

Czy w ciggu dwoch ostatnich lat podmiot
przetwarzajacy poddawat zewngtrznej kontroli
niezaleznych audytoréw funkcjonujacy w jego
organizacji system ochrony danych
osobowych?
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Czy podmiot przetwarzajacy korzysta z ustug
tylko takich podmiotow zewngtrznych /
podwykonawcow, ktorzy zostali wezesniej
przez niego sprawdzeni pod katem
zapewnienia odpowiedniego poziomu ochrony
danych osobowych?

Czy podmiot przetwarzajacy zastosowat srodki
kontroli dostepu fizycznego do
budynku/budynkéw tylko dla autoryzowanego
personelu?

Czy podmiot przetwarzajacy zapewnit
fizyczne oddzielenie srodkow przetwarzania
informacji zarzadzanych przez jego
organizacj¢ od tych,

ktore naleza do innych organizacji?

Czy dostep do pomieszczen pozostajacych
w dyspozycji podmiotu przetwarzajacego po
godzinach pracy nie jest mozliwy dla osob
trzecich (firma sprzatajaca, ochrona) badz
dostep ten jest szczegdlowo nadzorowany?

Czy kazdy pracownik podmiotu
przetwarzajacego otrzymuje imienny
identyfikator do systemow informatycznych?

Czy systemy informatyczne zapewniaja
wymuszanie na uzytkownikach okresowych
zmian hasel oraz zmian w razie zaistnialej
potrzeby?

Czy pracownicy podmiotu przetwarzajacego
zostali zobowigzani do zabezpieczania
nieuzywanych

w danym momencie systemow przez blokade
ekranu lub w inny rownowazny sposob?

Czy pracownicy podmiotu przetwarzajacego
zostali zobowigzani do niezwtocznego
odbierania

Z drukarek wydrukow zawierajacych dane
osobowe lub inne poufne informacje? Czy
wskazana zasada jest przestrzegana przez
pracownikow?

Czy w organizacji podmiotu przetwarzajacego
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jest stosowana polityka czystego biurka?
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Czy dane osobowe gromadzone w formie
papierowej sg przechowywane, po godzinach
pracy organizacji podmiotu przetwarzajacego,
w zamykanych szafach/szafkach/szufladach
bez mozliwosci dostepu do nich oséb
nieupowaznionych?

Czy podmiot przetwarzajacy zapewnit
oprogramowanie antywirusowe na wszystkich
stacjach?

Czy oprogramowanie ma licencj¢ 1 jest na
biezaco aktualizowane?

Czy podmiot przetwarzajacy stosuje
szyfrowanie dyskéw komputeréw przeno$nych?

Czy urzadzenia mobilne maja skonfigurowang
kontrole dostepu?

Czy podmiot przetwarzajacy stosuje techniki
kryptograficzne wobec urzadzen mobilnych?

Czy na urzadzeniach mobilnych zainstalowano
oprogramowanie antywirusowe?

Czy zapewniono zdolnosci do szybkiego
przywrdcenia dostepnosci danych osobowych

I dostepu do nich w razie incydentu fizycznego
lub technicznego?

Jaki przyjeto zakres oraz jaka czestotliwos¢
tworzenia kopii zapasowych?

Gdzie sg przechowywane kopie zapasowe?

Czy podmiot przetwarzajacy posiada procedury
odtwarzania systemu po awarii oraz ich
testowania?

Czy podmiot przetwarzajacy wdraza nowe
rozwigzania zgodnie z zasadg privacy by
design?

Czy podmiot przetwarzajacy dziata zgodnie z
zasadg privacy by default?

Czy podmiot przetwarzajacy prowadzi oceng
skutkow dla ochrony danych?

Czy podmiot przetwarzajacy gwarantuje
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realizacj¢ praw osob, ktérych dane dotycza,

tj. m.in. prawo do przenoszenia danych, prawo
do ograniczenia przetwarzania, prawo do bycia
zapomnianym?

Zakacznik nr 2

Wykaz podwykonawcow Podmiotu przetwarzajacego (podprocesoréow)

Przy wykonaniu Umowy Procesor korzysta z ustug nastepujacych podprocesorow:

PODPROCESOR ADRES SIEDZIBY




