
Załącznik nr 2 do umowy 
 

INSTRUKCJA BHP 
dla wykonawców zewnętrznych wykonujących prace  
na terenie Komendy Portu Wojennego Świnoujście 

 
 

Wykonawca spoza struktury Komendy Portu Wojennego Świnoujście:  
………………………………………………………………………………………………….……… 

świadczący usługi na terenie KPW Świnoujście w ramach umowy nr …………………..……………….…. 

 zobowiązuje się do: 

1. Przestrzegania przepisów oraz zasad bhp, ppoż. i ochrony środowiska. 

2. Przestrzegania obowiązujących w KPW regulaminów i zarządzeń wewnętrznych. 

3. Zapoznania z niniejszą instrukcją oraz zobowiązania do jej przestrzegania wszystkich 
pracowników Wykonawcy oraz podwykonawców wykonujących roboty, prace zlecone, 
dostawę towarów oraz świadczących usługi na terenie i w obiektach KPW Świnoujście 
podczas realizacji umowy. 

4. Przedstawienia wszystkim pracownikom zagrożeń, ryzyka zawodowego, aspektów 
środowiskowych, specyfikacji, istotnych warunków zamówienia, występujących lub które 
mogą wystąpić na obszarze realizacji umowy i w pobliżu budynków lub terenu, których 
następstwa mogą negatywnie wpłynąć na bezpieczeństwo pracowników lub zakłócić 
normalny proces pracy [Dz. U. z 2004 Nr 180 poz. 1860 ze zm. (§ 2.1)]. 

5. Przekazania służbie bhp KPW Świnoujście pisemnego dowodu (załącznik 1 do Instrukcji 
BHP) potwierdzającego, że zapoznał swoich pracowników i podwykonawców z treścią 
niniejszej instrukcji [Dz. U. z 2004 Nr 180 poz. 1860 ze zm. (§ 2.2)]. 

6. Okazania na żądanie służbie bhp KPW Świnoujście atestu na maszyny i urządzenia 
techniczne, które będzie używał na terenie Zamawiającego, jeśli posiadanie takich 
dokumentów jest wymagane. 

Ponadto: 

7. Koordynator wyznaczony porozumieniem między Komendantem KPW i Wykonawcą, 
będzie nadzorował pod względem merytorycznym i zachowania bezpieczeństwa i higieny 
pracy realizację umowy i w razie potrzeby kontaktuje Wykonawcę z odpowiednimi 
służbami KPW Świnoujście. 

8. Wykonawca zapoznaje Koordynatora z zakresem i harmonogramem prac oraz 
współpracuje z nim. 

9. Wykonawca informuje swoich pracowników i podwykonawców o zadaniach Koordynatora 
w zakresie wydawania poleceń wszystkim zatrudnionym w danym miejscu pracownikom  
i odpowiedzialności za wykroczenia z art. 283 § 1 Kp (Dz. U. z 1974 Nr 24 poz. 141  
ze zm.). 

10. Gdy roboty budowlane mają trwać dłużej niż 30 dni roboczych i jednocześnie 
zatrudnionych będzie co najmniej 20 pracowników lub pracochłonność wykonywanych 
robót będzie przekraczać 500 osobo-dni Wykonawca zobowiąże Kierownika budowy  
(lub inną uprawnioną osobę lub podmiot gospodarczy) do wykonania planu 
bezpieczeństwa i ochrony zdrowia tzw. Planu BIOZ [(Dz. U. z 2013 poz. 1409 (Art. 18)]. 

11. W przypadku nieprzestrzegania zasad ujętych w niniejszej instrukcji, zarówno 
pracownikom jak i firmie może zostać udzielone pisemne upomnienie. Rażące naruszenia 
przepisów lub powtarzających się przypadków łamania zasad bezpieczeństwa i higieny 
pracy, zagrażających zdrowiu lub życiu innych osób, skutkować mogą usunięciem 
pracownika lub podwykonawcy z terenu KPW Świnoujście. Przerwanie prac z tego tytułu 
nie może wpływać na terminowe zakończenie robót i wywiązania się z umowy. 

12. W uzasadnionych przypadkach, na żądanie pracownika sekcji bhp, koordynatora  
lub innych upoważnionych służb, każda osoba powinna poddać się badaniu alkomatem. 
W przypadku odmowy osoba zostanie zobowiązana do opuszczenia terenu KPW 



Świnoujście. O tym fakcie zawiadomiony zostanie Zamawiający i Wykonawca oraz 
stosowne służby porządkowe. 

13. Pracownicy Wykonawcy i Podwykonawcy: 

• muszą posiadać ukończone szkolenie w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

• muszą posiadać aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań 
zdrowotnych co do rodzaju wykonywanej pracy, 

• powinni uzyskać stosowne przepustki oraz poruszać się wyłącznie po obszarze,  
na którym wykonują zlecone prace, 

• nie mogą przebywać poza terenem prac objętych umową, 

• wykonują pracę w godzinach i dniach tygodnia zgodnie z umową i wcześniejszymi 
uzgodnieniami z Koordynatorem, 

• w celu identyfikacji, zobowiązani są wykonywać pracę w jednolitej odzieży roboczej 
Wykonawcy, 

• mają obowiązek stosować odpowiednie zabezpieczenia i środki ochrony 
indywidualnej, 

• pracownicy obsługujący urządzenia elektroenergetyczne, dźwigowe muszą posiadać 
stosowne uprawnienia w tym zakresie, 

• rozpoczęcie prac musi być poprzedzone instruktażem z zakresu bhp prowadzonym 
przez pracownika służby bhp firmy zewnętrznej lub uprawnioną osobę kierującą 
pracownikami. 

14. Każdy zaistniały wypadek na terenie KPW Świnoujście Wykonawca zgłasza niezwłocznie 
Koordynatorowi, który zawiadamia Zamawiającego i służbę bhp KPW (tel. 261-242-814). 
Na terenie wypadku Wykonawca wstrzymuje prace i zabezpiecza rejon. 

15. Wykonawca zapewnia swoim pracownikom i podwykonawcom środki niezbędne  
do udzielania pierwszej pomocy w nagłych wypadkach [Art. 2091 Kp (Dz. U. z 1974 Nr 24 
poz. 141 ze zm.)]. 

16. Maszyny i inne urządzenia używane przez firmę zewnętrzną nie mogą stwarzać 
zagrożenia dla wszystkich pracowników. 

17. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli wszystkich pojazdów Wykonawcy 
wjeżdżających i wyjeżdżających z terenu KPW Świnoujście. 

18. Wszystkie pojazdy silnikowe wprowadzane na teren KPW Świnoujście muszą być sprawne 
techniczne i posiadać ważne świadectwo przeglądu technicznego. 

19. Parkowanie pojazdów, na które Wykonawca uzyskał zgodę na wjazd na teren KPW 
Świnoujście, może odbywać się tylko w miejscach wyznaczonych lub uzgodnionych 
wcześniej z Koordynatorem. 

20. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych 
Wykonawca lub upoważniony przez niego pracownik musi pisemnie powiadomić służbę 
bhp KPW i Koordynatora. 

21. Prace pożarowo niebezpieczne Wykonawca prowadzi zgodnie z obowiązującymi w tym 
zakresie przepisami. Przed rozpoczęciem prac informuje o terminie rozpoczęcia 
Inspektora ds. ppoż. KPW Świnoujście - (tel. 261-242-165) i Komendanta WSP -  
(tel. 261-242-261). Ponadto konsultuje przebieg robót z Koordynatorem. 

22. Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn muszą być tak 
zabezpieczone aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

23. Wszelkie materiały i surowce stosowane, używane w czasie wykonywania pracy muszą 
być tak ułożone i zabezpieczone, aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

24. Wszelkie odpady powstałe z materiału, surowców stosowanych podczas wykonywania 
prac zabezpiecza we własnym zakresie Wykonawca. 

25. Wszystkie rozlane substancje lub rozsypane materiały należy bezzwłocznie usunąć w taki 
sposób, aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi i środowiska. 

26. Podczas prowadzenia robót budowlanych, rozbiórkowych, remontowych i montażowych, 
bez wstrzymania ruchu zakładu pracy lub jego części w miejscach przebywania ludzi 



zatrudnionych przy innych pracach, miejsca robót muszą być wydzielone i wyraźnie 
oznakowane. W miejscach niebezpiecznych musi być informacja o rodzaju zagrożenia,  
a prace muszą być prowadzone z zachowaniem szczególnych środków ostrożności  
(Dz. U. z 2003 r. Nr 169 poz. 1650 ze zm.). 

27. Podczas prac na wysokości należy stosować atestowane drabiny, rusztowania i podesty. 
Pracownicy i podwykonawcy przy tych pracach muszą być wyposażeni w hełmy ochronne 
i sprawne systemy ochronne stosowne do wysokości na jakich prace będą prowadzone. 

28. Miejsca pracy muszą być pozostawione w należytym porządku na koniec każdego dnia 
pracy. 

29. O sytuacjach awaryjnych, nagłych zdarzeniach oraz wystąpieniu zagrożeń dla zdrowia lub 
życia pracowników, należy poinformować oficera dyżurnego KPW Świnoujście  
(tel. 261-242-377). 

 
 
 

Przyjąłem do wiadomości i przestrzegania 
 

   ……………………………………….. 
    (podpis Wykonawcy lub osoby upoważnionej) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wykonano w 3 egz.: 
Egz. nr 1 - Zamawiający  
Egz. nr 2 - Wykonawca (przedstawiciel firmy zewnętrznej) 
Egz. nr 3 - Sekcja bhp KPW Świnoujście 
sporządził : Kierownik Sekcji BHP p. W. Jabłonowski  261-242-814 

 



 
 

Załącznik 1 do Instrukcji BHP 

 
 

WYKAZ PRACOWNIKÓW I PODWYKONAWCÓW 
zapoznanych z instrukcją bhp dla wykonawców zewnętrznych  

wykonujących prace na terenie Komendy Portu Wojennego Świnoujście 
 

Lp. Imię Nazwisko Stanowisko Data 
Podpis 

pracownika 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

11.       

12.       

13.       

14.       

15.       

16.       

17.       

18.       

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Załącznik 2 do Instrukcji BHP 

 
 

………………………………………………………… 
pełna nazwa zakładu pracy 
 

………………………………………………………... 
     adres zakładu pracy 

 
………………………………………………………… 

        REGON 

 
 
     

O Ś W I A D C Z E N I E 
 
 

Oświadczam, że pracownicy wymienieni w załączniku nr 1 do Instrukcji bhp są zatrudnieni w  

……………………………………………………………………………………………………………..……..………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
(nazwa wykonawcy realizujący zadanie) 

 
Pracownicy wykonujący prace na terenie Komendy Portu Wojennego Świnoujście, odbyli 
obowiązujące szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz posiadają aktualne 
orzeczenia lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na określonym 
stanowisku. Posiadają także inne niezbędne uprawnienia do wykonywania zadań  
na stanowisku pracy. 
 
Zadania służby bezpieczeństwa i higieny pracy w ……………………………………................................. 
            (nazwa wykonawcy realizujący zadanie) 

wykonuje Pan(i)…………………………………………………………. numer telefonu ……………………………….. 

   (osoba realizująca zadania służby bhp) 
 
 
 
 
 
 
       ………………………………………………………………….. 
        (podpis Wykonawcy lub osoby upoważnionej) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                  

                                                                                                                                                                    
 
                                                                  



 
INSTRUKCJA BHP 

dla firm zewnętrznych wykonujących prace 
na terenie JW. 2750 w Świnoujściu 

 

Pracownicy firmy zewnętrznej (nazwa Wykonawcy):  ………………………………………………….. 
świadczącej usługi na rzecz lub na terenie JW. 2750 w Świnoujściu są zobowiązani do: 

1. Przestrzegania obowiązujących w JW. 2750 regulaminów i zarządzeń wewnętrznych. 

2. Przestrzegania przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy. 

3. Pracownicy firmy zewnętrznej: 

• muszą posiadać ukończone szkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

• wykonywać pracę w firmowej odzieży roboczej, 

• pracownicy obsługujący urządzenia elektroenergetyczne, dźwigowe muszą posiadać stosowne 
uprawnienia w tym zakresie, 

• rozpoczęcie prac musi być poprzedzone instruktażem z zakresu bhp prowadzonym przez 
pracownika służby bhp firmy zewnętrznej lub uprawnioną osobę kierującą pracownikami.  

4. Każdy zaistniały wypadek na terenie:  JW. 2750 przedstawiciel firmy zewnętrznej zgłasza 
niezwłocznie służbie bhp JW. 2750 (tel. 261-242-275). 

5. Maszyny i inne urządzenia używane przez firmę zewnętrzną nie mogą stwarzać zagrożenia dla 
wszystkich pracowników. 

6. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych 
przedstawiciel firmy zewnętrznej musi pisemnie powiadomić inspektora bhp JW. 2750 
lub koordynatora sprawującego nadzór nad bhp wszystkich pracowników zatrudnionych w tym 
samym miejscu. 

7. Prace pożarowo niebezpieczne prowadzić zgodnie z obowiązującą w tym zakresie na terenie JW. 
2750 instrukcją. W sytuacjach wymagających dodatkowych uzgodnień przedstawiciel firmy 
zewnętrznej powinien skonsultować się z inspektorem ppoż. JW. 2750 lub komendantem GSP- 
(tel. 261-242-261). 

8. Wszelkie materiały i surowce stosowane, używane w czasie wykonywania pracy muszą być tak 
ułożone i zabezpieczone aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

9. Wszelkie odpady powstałe z materiału, surowców stosowanych podczas wykonywania prac 
zabezpiecza we własnym zakresie firma zewnętrzna. 

10.Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn muszą być tak zabezpieczone 
aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

11.O sytuacjach awaryjnych, nagłych zdarzeniach oraz wystąpieniu zagrożeń dla zdrowia lub życia 
pracowników, należy poinformować oficera dyżurnego JW. 2750 (tel. 261-242-258).  

 

 

        
 
                                                                              Przyjąłem do wiadomości i przestrzegania 
 
              
       ……………………………………..…………………………… 
                               podpis przedstawiciela firmy zewnętrznej 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wykonano w 2 egz.: 
Egz. nr 1 - zamawiający  
Egz. nr 2 - wykonawca (przedstawiciel firmy zewnętrznej) 
sporządził : insp. bhp E. Dymitrow  261-242-275 

 
 
                                                                                                                                



                                                                                                                          

INSTRUKCJA BHP 

dla firm zewnętrznych wykonujących prace  

na terenie JW. 3854 w Świnoujściu 
 
Pracownicy firmy zewnętrznej (wykonawcy): ……………………………………………………. 

świadczący usługi na terenie Jednostki Wojskowej 3854, są zobowiązani do wykonywania 
pracy w sposób nie zagrażający bezpieczeństwu pracowników, a w szczególności : 

1. Przestrzegania obowiązujących przepisów p.poż. oraz bhp zgodnie z: 
a) „Instrukcją o ochronie przeciwpożarowej w resorcie obrony narodowej” – sygn. p.poż. 

1/2009, 
b) „Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997r. 

w sprawie ogólnych przepisów bhp” (Dz.U Nr 169, poz. 1650 z późn. zm.), 
c) Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków 

technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (Dz. U. nr 75, poz. 
690 z późn. zm.), 

2. Przestrzegać obowiązujące w JW.3854 regulaminy i zarządzeń wewnętrznych. 
3. Pracownicy wykonawcy: 

a) muszą posiadać ukończone szkolenie w zakresie bhp, 
b) obsługujący urządzenia elektroenergetyczne, dźwigowe muszą posiadać stosowne 

uprawnienia w tym zakresie, 
c) rozpoczęcie prac musi być poprzedzone instruktażem z zakresu bhp prowadzonym 

przez pracownika służby bhp wykonawcy lub uprawnioną osobę kierującą 
pracownikami. 

4. Każdy zaistniały wypadek na terenie JW.3854 przedstawiciel firmy zewnętrznej zgłasza 
niezwłocznie pracownikowi służby bhp JW.3854 (tel. 261-242-168). 

5. Maszyny i inne urządzenia, używane przez wykonawcę nie mogą stwarzać zagrożenia 
dla osób zatrudnionych w JW3854. 

6. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych, 
przedstawiciel zamawiającego musi pisemnie powiadomić inspektora bhp JW3854. 

7. Prace pożarowo niebezpieczne prowadzić zgodnie z przepisami obowiązującymi w tym 
zakresie. W sytuacjach wymagających dodatkowych uzgodnień, przedstawiciel firmy 
zewnętrznej powinien skonsultować się z komendantem GSP (tel. 261-242-261). 

8. Wszelkie materiały i surowce stosowane i używane w czasie wykonywania prac muszą 
być zabezpieczone i nie mogą stwarzać zagrożenia dla osób zatrudnionych w JW.3854. 

9. Wszelkie odpady powstałe z materiału i surowców stosowanych podczas wykonywania 
prac zabezpiecza we własnym zakresie wykonawca. 

10. Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn, muszą być 
zabezpieczone i nie mogą stwarzać zagrożenia dla ludzi. 

11. O sytuacjach awaryjnych, nagłych zdarzeniach oraz wystąpieniu zagrożeń dla zdrowia lub 
życia pracowników, należy poinformować oficera dyżurnego JW.3854 (tel. 261-242-214). 

 
 
Przyjąłem do wiadomości i przestrzegania 
 

………………………………….……….…………………………… 
                (podpis przedstawiciela firmy zewnętrznej) 

 
 
 
Wykonano w 2 egz. 
Egz. nr 1 - zamawiający                
Egz. nr 2 - wykonawca (przedstawiciel firmy zewnętrznej) 
Sporządził insp. BHP R. Zarzycki tel. 261-242-168                                     
                                                                  
 
 



 

INSTRUKCJA BHP 
dla firm zewnętrznych wykonujących prace 

na terenie Dowództwa 8.Flotylli Obrony Wybrzeża 
 

Pracownicy firmy zewnętrznej (nazwa Wykonawcy):  ………………………………………….. 

świadczącej usługi na rzecz lub na terenie Dowództwa 8.FOW są zobowiązani do: 

1. Przestrzegania obowiązujących w Dowództwie 8.FOW regulaminów i zarządzeń 
wewnętrznych. 

2. Przestrzegania przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy. 

3. Pracownicy firmy zewnętrznej: 

• muszą posiadać ukończone szkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

• wykonywać pracę w firmowej odzieży roboczej, 

• pracownicy obsługujący urządzenia elektroenergetyczne, dźwigowe muszą posiadać 
stosowne uprawnienia w tym zakresie, 

• rozpoczęcie prac musi być poprzedzone instruktażem z zakresu bhp prowadzonym 
przez pracownika służby bhp firmy zewnętrznej lub uprawnioną osobę kierującą 
pracownikami Dowództwa 8.Flotylli Obrony Wybrzeża. 

4. Każdy zaistniały wypadek na terenie 8.FOW przedstawiciel firmy zewnętrznej zgłasza 
niezwłocznie inspektorowi bhp (tel.261243494) tel.kom.605988140. 

5. Sprzęt, maszyny i inne urządzenia używane przez firmę zewnętrzną nie mogą stwarzać 
zagrożenia dla wszystkich pracowników. 

6. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych 
przedstawiciel firmy zewnętrznej musi pisemnie powiadomić inspektora bhp JW. 2454 lub 
koordynatora sprawującego nadzór nad bhp wszystkich pracowników zatrudnionych w tym 
samym miejscu. 

7. Prace pożarowo niebezpieczne prowadzić zgodnie z obowiązującą w tym zakresie na 
terenie KPW instrukcją. W sytuacjach wymagających dodatkowych uzgodnień 
przedstawiciel firmy zewnętrznej powinien skonsultować się z inspektorem ppoż. JW. 2454 
Świnoujście – (tel. 261243479), tel.kom.723662905. 

8. Wszelkie materiały i surowce stosowane, używane w czasie wykonywania pracy muszą 
być tak ułożone i zabezpieczone aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

9. Wszelkie odpady powstałe z materiału, surowców stosowanych podczas wykonywania 
prac zabezpiecza we własnym zakresie firma zewnętrzna. 

10.Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn muszą być tak 
zabezpieczone aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

11.O sytuacjach awaryjnych, nagłych zdarzeniach oraz wystąpieniu zagrożeń dla zdrowia lub 
życia pracowników, należy poinformować służbę operacyjną 8.FOW Świnoujście (tel. 
261242333, 261242222).  

 
 
 
                                                                     Przyjąłem do wiadomości i przestrzegania  
 
                                                                          …………………………………………………………………. 
                                                                                podpis przedstawiciela firmy zewnętrznej 
 
Wykonano w 2 egz.: 
Egz. nr 1 - zamawiający  
Egz. nr 2 - wykonawca (przedstawiciel firmy zewnętrznej) 
sporządził : specjalista bhp S. Koryzma  261-243-494 

 
 
 

 
 



INSTRUKCJA  BHP 
dla  firm  zewnętrznych  wykonujących  prace   

na  terenie JW. 5018  Świnoujście 
 

Pracownicy firmy zewnętrznej (nazwa Wykonawcy): ……………………………………………………. 

świadczącej usługi na rzecz lub na terenie JW. 5018 są zobowiązani do: 

1. Przestrzegania obowiązujących w JW. 5018 regulaminów i zarządzeń wewnętrznych. 
2. Przestrzegania przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy. 
3. Pracownicy firmy zewnętrznej: 

• muszą posiadać ukończone szkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

• wykonywać pracę w firmowej odzieży roboczej, 

• pracownicy obsługujący urządzenia elektroenergetyczne, dźwigowe muszą posiadać stosowne 
uprawnienia w tym zakresie, 

• rozpoczęcie prac musi być poprzedzone instruktażem z zakresu bhp prowadzonym przez 
pracownika służby bhp firmy zewnętrznej lub uprawnioną osobę kierującą pracownikami.  

4. Każdy zaistniały wypadek na terenie: JW. 5018 przedstawiciel firmy zewnętrznej zgłasza 
niezwłocznie inspektorowi bhp JW.5018  (tel. 261248640). 

5. Maszyny i inne urządzenia używane przez firmę zewnętrzną nie mogą stwarzać zagrożenia dla 
wszystkich pracowników. 

6. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych 
przedstawiciel firmy zewnętrznej musi pisemnie powiadomić inspektora bhp JW. 5018 lub 
koordynatora sprawującego nadzór nad bhp wszystkich pracowników zatrudnionych w tym samym 
miejscu. 

7. Prace pożarowo niebezpieczne prowadzić zgodnie z obowiązującą w tym zakresie na terenie 
JW.5018 instrukcją. W sytuacjach wymagających dodatkowych uzgodnień przedstawiciel firmy 
zewnętrznej powinien skonsultować się z inspektorem ppoż. JW.5018 – (tel. 261248020, 
tel.kom.667102682) lub komendanta WSP (tel.261248557, tel. kom. 505473762). 

8. Wszelkie materiały i surowce stosowane, używane w czasie wykonywania pracy muszą być tak 
ułożone i zabezpieczone aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

9. Wszelkie odpady powstałe z materiału, surowców stosowanych podczas wykonywania prac 
zabezpiecza we własnym zakresie firma zewnętrzna. 

10.Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn muszą być tak zabezpieczone 
aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

11.O sytuacjach awaryjnych, nagłych zdarzeniach oraz wystąpieniu zagrożeń dla zdrowia lub życia 
pracowników, należy poinformować oficera dyżurnego JW. 5018 (tel. 261248222).  

  
 
                             
 
                                                                               Przyjąłem do wiadomości i przestrzegania 
 
              …………………………………………………………………… 
                  podpis przedstawiciela firmy zewnętrznej 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wykonano w 2 egz.:                
Egz. nr 1 - zamawiający                
Egz. nr 2 - wykonawca (przedstawiciel firmy zewnętrznej) 
sporządził : inspektor bhp R. Świszcz  261-248-640 
 
 
 
 

 



INSTRUKCJA BHP 
dla firm zewnętrznych wykonujących prace  

na terenie JW. 1905 Dziwnów 
 

Pracownicy firmy zewnętrznej (wykonawcy): ………………………………………………………. 
świadczącej usługi na rzecz lub terenie Jednostki Wojskowej 1905 Dziwnów są zobowiązani do: 
1. Przestrzegania obowiązujących w JW. 1905 Dziwnów regulaminów i zarządzeń wew. 
2. Przestrzegania przepisów oraz bezpieczeństwa i higieny pracy. 
3. Posiadać aktualne badania lekarskie wydane przez lekarza uprawnionego do 

przeprowadzania badań profilaktycznych, uprawniające do wykonywania prac zgodnie 
z zajmowanym stanowiskiem w w/w firmie, jak również aktualne przeszkolenie z zakresu 
bezpieczeństwa i higieny pracy. 

4. Posiadania w swoim gronie pracownika przeszkolonego z zakresu udzielania pierwszej 
pomocy przedmedycznej, 

- zapoznania z oceną ryzyka zawodowego na zajmowanym stanowisku pracy w firmie, 
- stosowania środków ochrony indywidualnej zabezpieczających przed działaniem 

niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynników występujących w środowisku pracy 
(spełniających wymagania dotyczące oceny zgodności) oraz do stosowania odzieży 
i obuwia roboczego, 

- w przypadkach obsługi urządzeń elektro-energetycznych, dźwigowych posiadanie 
stosownych uprawnień wynikających z odrębnych przepisów prawa, 

- rozpoczęcie prac musi być poprzedzone instruktażem z zakresu bhp prowadzonym przez 
uprawnioną osobę kierującą pracownikami. 

5. Każdy zaistniały wypadek na terenie Jednostki Wojskowej 1905 Dziwnów przedstawiciel firmy 
zewnętrznej zgłasza niezwłocznie inspektorowi bhp Ne terenie, której wykonywane są prace 
tel. kontaktowy 261-248-159. 

6. Sprzęt, maszyny i inne urządzenia, używane przez firmę zewnętrzną nie mogą stwarzać 
zagrożenia dla zdrowia i życia ludzi, uczestniczących w procesie pracy, muszą spełniać 
wymagania oceny zgodności – CE. 

7. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych dla 
zdrowia, przedstawiciel firmy zewnętrznej zobowiązany jest do pisemnego powiadomienia 
inspektora bhp Jednostki Wojskowej 1905 Dziwnów lub koordynatora sprawującego nadzór 
nad sprawami bezpieczeństwa i higieny pracy nad wszystkimi zatrudnionymi pracownikami. 

8. Prace pożarowo niebezpieczne muszą być prowadzone zgodnie z obowiązującymi 
przepisami przeciwpożarowymi oraz zgodnie z instrukcjami wewnętrznymi obowiązującymi 
na terenie Jednostki Wojskowej 1905. W sytuacjach wymagających dodatkowych uzgodnień, 
upoważniony przedstawiciel firmy zewnętrznej powinien konsultować wszelkie swoje 
poczynania z inspektorem ppoż. JW. 1905, numer do kontaktu 261-248-169. 

9. Wszelkie materiały, urządzenia i surowce stosowane, używane podczas wykonywania 
zleconych robót i prac muszą być tak usytuowane i zabezpieczone, aby nie stwarzały 
bezpośredniego zagrożenia dla zdrowia i życia pracowników. 

10. Wszelkie odpady powstałe ze stosowanych materiałów, surowców związanych 
z wykonywaniem prac zabezpiecza we własnym zakresie firma zewnętrzna zgodnie 
z obowiązującymi zapisami ustawy o ochronie środowiska oraz ustawy o odpadach. 

11. Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn muszą być tak 
zabezpieczone, aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi i pozostałych osób znajdujących się 
w pobliżu wykonywanych prac. 

12. O sytuacjach awaryjnych, nagłych zdarzeniach oraz wystąpieniu zagrożeń dla zdrowia lub 
życia pracowników natychmiast należy poinformować służbę dyżurną Jednostki Wojskowej 
1905 Dziwnów tel. 261-248-170. 

  Przyjąłem do wiadomości i stosowania 
 

 ………………………………………                                
                          (podpis przedstawiciela firmy zewnętrznej)

 

Wykonano w 2 egz. 
Egz. nr 1 - zamawiający                
Egz. nr 2 - wykonawca (przedstawiciel firmy zewnętrznej) 
Sporządził insp. BHP J. Dowgiałło tel. 261-248-159 



INSTRUKCJA BHP 

dla firm zewnętrznych wykonujących prace  

na terenie  placówki Żandarmerii Wojskowej w Świnoujściu 

 

Pracownicy firmy zewnętrznej (wykonawcy): …………………………………………………….. 

świadczącej usługi na terenie Placówki Żandarmerii Wojskowej w Świnoujściu są 
zobowiązani do wykonywania pracy w sposób nie zagrażający bezpieczeństwu pracowników, 
a w szczególności : 
1. Przestrzegania obowiązujących w PŻW regulaminów i zarządzeń wewnętrznych. 
2. Przestrzegania obowiązujących przepisów p.poż. oraz bhp zgodnie z: 

a)  „Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. 
w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy” (Dz.U Nr 169, poz. 1650 
z późn. zm.), 

b) Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków 
technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (Dz. U. nr 75, poz. 
690 z późn. zm.),  

c) „Instrukcją o ochronie przeciwpożarowej w resorcie obrony narodowej” – sygn. Ppoż. 
1/2009, 

3. Każdy zaistniały wypadek na terenie PŻW przedstawiciel firmy zewnętrznej zgłasza 
niezwłocznie Komendantowi PŻW (tel. 724-940-472). 

4. Pracownicy wykonawcy: 
a) muszą posiadać ukończone szkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, 
b) obsługujący urządzenia elektroenergetyczne, dźwigowe muszą posiadać stosowne 

uprawnienia w tym zakresie, 
c) rozpoczęcie prac musi być poprzedzone instruktażem z zakresu bhp prowadzonym 

przez uprawnioną osobę firmy zewnętrznej. 
5. Maszyny i inne urządzenia, używane przez wykonawcę nie mogą stwarzać zagrożenia 

dla osób zatrudnionych w PŻW Świnoujście. 
6. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych, 

przedstawiciel zamawiającego musi pisemnie powiadomić Komendanta PŻW. 
7. Prace pożarowo niebezpieczne prowadzić zgodnie z przepisami obowiązującymi w tym 

zakresie. W sytuacjach wymagających dodatkowych uzgodnień, przedstawiciel firmy 
zewnętrznej powinien skonsultować się z Komendantem PŻW (tel. 724-940-472). 

8. Wszelkie materiały i surowce stosowane, używane w czasie wykonywania prac muszą 
być tak zabezpieczone, aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

9. Wszelkie odpady powstałe z materiału, surowców stosowanych podczas wykonywania 
prac zabezpiecza we własnym zakresie firma zewnętrzna. 

10. Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn, muszą być 
zabezpieczone, aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

11. O sytuacjach awaryjnych, nagłych zdarzeniach oraz wystąpieniu zagrożeń dla zdrowia lub 
życia pracowników, należy poinformować Komendanta PŻW (tel. 724-940-472). 

                                                                

                                                                       Przyjąłem do wiadomości i przestrzegania 
 
 ………………..……………………………                            
                          (podpis przedstawiciela firmy zewnętrznej) 

 
 
 
 
 
Wykonano w 2 egz. 
Egz. nr 1 - zamawiający                
Egz. nr 2 - wykonawca (przedstawiciel firmy zewnętrznej) 
 

 



INSTRUKCJA BHP 
dla firm zewnętrznych wykonujących prace  

na terenie Wojskowego Centrum Rekrutacji (WCR) w Świnoujściu 
 

Pracownicy firmy zewnętrznej (wykonawcy):  ………………………………………………………………. 
świadczącej usługi na rzecz lub na terenie Wojskowego Centrum Rekrutacji w Świnoujściu, są 
zobowiązani do: 
1. Przestrzegania przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy  
2. Przestrzegania obowiązujących w WCR w Świnoujściu regulaminów i zarządzeń wewnętrznych. 
3. Pracownicy firmy zewnętrznej: 

a) muszą posiadać ukończone szkolenie w zakresie bhp, 
b) wykonywać pracę w firmowej odzieży roboczej, 
c) pracownicy obsługujący urządzenia elektroenergetyczne, dźwigowe muszą posiadać 

stosowne uprawnienia w tym zakresie, 
d) rozpoczęcie prac musi być poprzedzone instruktażem z zakresu bhp prowadzonym przez 

pracownika służby bhp firmy zewnętrznej lub uprawnioną osobę kierującą pracownikami. 
4. Każdy zaistniały wypadek na terenie WCR w Świnoujściu przedstawiciel firmy zewnętrznej 

zgłasza niezwłocznie: 

• inspektorowi bhp WCR w Świnoujściu (tel.261-243183, kom. 507260739), 

• Wojskowemu Komendantowi Centrum Rekrutacji w Świnoujściu. 
5. Maszyny i inne urządzenia używane przez firmę zewnętrzną nie mogą stwarzać zagrożenia dla 

wszystkich pracowników. 
6. W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych lub szkodliwych, 

przedstawiciel firmy zewnętrznej musi pisemnie powiadomić: 

• Wojskowego Komendanta Centrum Rekrutacji w Świnoujściu, 

• inspektora bhp WCR w Świnoujściu, 

• koordynatora sprawującego nadzór nad bhp wszystkich pracowników zatrudnionych w tym 
samym miejscu. 

7. Prace pożarowo niebezpieczne prowadzić zgodnie z obowiązującą w tym zakresie instrukcją na 
terenie WCR w Świnoujściu. W sytuacjach wymagających dodatkowych uzgodnień przedstawiciel 
firmy zewnętrznej powinien skonsultować się z Inspektorem ppoż. KPW Ś-cie (tel.261-242-265) 
lub Komendantem GSP(tel.261-242-261). 

8. Wszelkie materiały i surowce stosowane, używane w czasie wykonywania prac muszą być tak 
ułożone i zabezpieczone, aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

9. Wszelkie odpady powstałe z materiału, surowców stosowanych podczas wykonywania prac 
zabezpiecza we własnym zakresie firma zewnętrzna. 

10. Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne, strefy pracy maszyn muszą być tak 
zabezpieczone, aby nie stwarzały zagrożenia dla ludzi. 

11. O sytuacjach awaryjnych, nagłych zdarzeniach oraz wystąpieniu zagrożeń dla zdrowia lub życia 
pracowników, należy poinformować: 

• Wojskowego Komendanta Centrum Rekrutacji w Świnoujściu, 

• inspektora bhp WCR w Świnoujściu, 

• koordynatora sprawującego nadzór nad bhp wszystkich pracowników zatrudnionych w tym 
samym miejscu. 

 
         Przyjąłem do wiadomości i przestrzegania 
 

    ………………………………………                       
                        (podpis przedstawiciela firmy zewnętrznej) 

 
 
 
 
Wykonano w 2 egz. 
Egz. nr 1 - zamawiający                
Egz. nr 2 - wykonawca (przedstawiciel firmy zewnętrznej) 
Sporządził specjalista BHP Anna Preuss, 507260739 
 

 


